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СИСТЕМАТИЗАЦІЯ ПРИНЦИПІВ ФОРМУВАННЯ 

ФІНАНСОВОЇ СТРАТЕГІЇ СТАЛОГО РОЗВИТКУ 

ПІДПРИЄМСТВА 

 

Трансформація економічних відносин України вимагає істотної 

зміни підходів до визначення стратегічних цілей підприємства, завдань 

сталого розвитку, і, відповідно, його фінансової стратегії. Характерними 

проблемами фінансової стабілізації є порушення структури фінансових 

ресурсів, дефіцит власних оборотних коштів, зниження мобільності 

капіталу, основними причинами виникнення яких є: 1) збиткові види 

діяльності підприємств, що призводять до порушення фінансової 

стабільності і втрати чистого оборотного капіталу; 2) деформація 

структури капіталу, пов'язана з відсутністю довгострокових джерел 

фінансування та високою часткою короткострокової кредиторської 

заборгованості; 3) наявність суперечностей між елементами фінансової 

рівноваги; 4) відсутність обґрунтованої фінансової стратегії сталого 

розвитку підприємства тощо. 

Визначення векторів стратегічного управління фінансовими 

ресурсами, виявлення основних тенденцій руху фінансових ресурсів та 

факторів зовнішнього і внутрішнього середовищ допомагають 

найбільш повно визначити особливості та можливі напрямки сталого 

стратегічного фінансового розвитку підприємств в сучасних умовах 

господарювання, що актуалізує дослідження концептуальних основ 

фінансової стратегії сталого розвитку підприємства. 

З метою підвищення ефективності стратегічного управління 

підприємства зацікавлені в розробці фінансової стратегії, яка є 

генеральним планом дій щодо збалансованого формування та 

використання їх фінансових ресурсів, що, в свою чергу, забезпечує 

фінансову стабільність й сталий розвиток. Результати досліджень 

підтвердили необхідність розробки механізму фінансової стратегії 

сталого розвитку підприємства, яку побудовано на основі таких 

концептуальних положень: 

 адаптивність до динамічних змін середовища функціонування 

підприємства; 

 системний підхід до формування стратегії, її реалізації та 

корегування; 

 збалансованість та оптимізація вартісних пропорцій 

формування та використання фінансових ресурсів; 
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 узгодженість та координація взаємодії між горизонтами та 

об’єктами стратегічного управління; 

 альтернативність розвитку об’єктів управління, можливість 

вибору оптимального сценарію. 

Узагальнення досліджень науковців щодо стратегічного 

управління фінансовими ресурсами дозволило запропонувати систему 

принципів формування фінансової стратегії сталого розвитку 

підприємства (рис. 1). 

 

Рис. 1. Принципи формування фінансової стратегії сталого розвитку 

підприємства 


