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КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ ЯК ОСНОВА ІННОВАЦІЙНОГО 

РОЗВИТКУ В ГЛОБАЛІЗОВАНІЙ ЕКОНОМІЦІ 

У контексті нинішньої економічної ситуації, яка визначається рядом 

складнощів у економічному, політичному, соціальному, виробничому та 

демографічному аспектах, визначальним для розвитку національної економіки 

в цілому, та для аграрних підприємств зокрема, є підвищення 

конкурентоспроможності. 

Тема конкурентоздатності знаходиться в центрі уваги багатьох дослідників 

[1-5], адже вона має значення як для внутрішнього, так і для міжнародного 

ринків. 

Конкуренція в економіці виступає як ключовий елемент, що сприяє 

прогресу суспільства, стимулюючи підприємства до боротьби за клієнтів, 

доступ до дешевих ресурсів, кваліфікованого персоналу та ринків збуту. Це 

заохочує до ефективного управління та пошуку найкращих стратегій для 

задоволення потреб, використання ресурсів та досягнення цілей [4]. 

Відповідно до сучасних тенденцій, конкуренція спрямована на 

задоволення базових потреб, що вимагає активних дій з боку підприємств. В 

аграрному секторі, наприклад, конкуренція призводить до позитивних змін у 

розвитку виробничих технологій, обладнання, технічному оснащенні та 

управлінських підходах, спонукаючи до інновацій і покращення виробничих 

факторів для зміцнення ринкових позицій [1]. 

Основні характеристики конкуренції включають: 

- суб’єктивність, яка підкреслює наявність активних учасників 

конкурентного процесу; 

- динамічність, акцентуючи на процесі досягнення переваги; 

- визначення переможців і переможених, як результат конкуренції; 

- мотивацію до досягнення успіху та лідерства; 

- ситуативність, що вимагає стратегічного планування; 

- об’єктивність, як необхідну умову ринкової економіки. 

Функції конкуренції включають: 

- регулювання, яка забезпечує виробництво необхідних товарів і послуг; 

- розподіл, що дозволяє розподіляти фінансові ресурси згідно з 

ефективністю діяльності; 

- мотивацію, підкреслюючи ризики та необхідність інновацій для прогресу; 

- стимулювання, що вказує на ризик перетворення ефективних конкурентів 

на монополістів, що може підірвати основи конкурентної боротьби [5]. 

Розкриваючи суть конкурентоспроможності, можна виділити її ключові 

характеристики, які охоплюють ефективне управління бізнес-процесами, 

створення конкурентних переваг, постійну адаптацію до змін, а також 

залежність від внутрішніх і зовнішніх умов. Конкурентоспроможність служить 
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каталізатором для збільшення продуктивності та оптимізації використання 

ресурсів. 

Спроможність підприємства конкурувати на ринку визначається через 

якість його товарів, послуг чи робіт, які воно пропонує. Важливо аналізувати 

конкурентоспроможність з різних перспектив, включаючи: 

- економічний аспект, де головна мета – ефективність ресурсів для 

забезпечення максимального прибутку; 

- маркетинговий підхід, який акцентує на задоволенні потреб клієнтів до 

найвищого ступеня; 

- політична обумовленість, що ставить на перше місце легітимність бізнесу 

і дотримання законодавства вище, ніж у конкурентів; 

- соціальна відповідальність, орієнтована на діяльність, яка відповідає 

суспільним нормам і має позитивний імідж; 

- екологічна ініціативність, що включає реалізацію проєктів з орієнтацією 

на альтернативні джерела енергії та екологічно чисте виробництво [1, 4]. 

Кожен з цих аспектів відіграє важливу роль у формуванні 

конкурентоспроможності підприємства, дозволяючи йому не тільки зберегти 

свої позиції на ринку, а й сприяти його сталому розвитку та інноваційному 

прогресу. 

В умовах сучасної глобалізованої економіки, конкурентоспроможність 

виступає як фундаментальний показник, що визначає здатність підприємства не 

лише виживати, але й процвітати, адаптуючись до постійно змінюваних умов 

ринку. Вона обумовлена різноманітним спектром факторів, від ефективного 

використання ресурсів до впровадження інноваційних стратегій управління, 

маркетингу, виробництва, та сталого розвитку. Акцент на розвитку 

конкурентних переваг через економічну ефективність, клієнтоорієнтованість, 

дотримання політичних та соціальних норм, а також врахування екологічних 

стандартів, відкриває шлях до створення високоякісної продукції та послуг. 

Таким чином, конкурентоспроможність стає не просто атрибутом успіху, а 

основою для довгострокового розвитку та інновацій, що забезпечують 

підприємству перевагу в динамічному економічному середовищі. 
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