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POJIb KOMIIETEHTHICHOT'O IIAXOAY B CUCTEMI
IIANOTOBKU MAUBYTHIX ®AXIBIIB 3BO

CrorozHi BUIAa OCBiTa TIOKJIMKaHa CTBOPIOBAaTH YMOBH IS
BCeOIYHOTO PO3BHUTKY OaraTorpaHHoi 0COOMCTOCTI, (POpMyBaHHS 11 aKTUBHOL
JKUTTEBOI TO3MIIi, IParHeHHs! 0 CAMOBIOCKOHAJIEHHS Ta caMopeaizailii,
PO3BUTKY TBOPYOI'0 MOTEHIIany. BoaHouac icHye nedinut ¢haxiBIliB HOBOrO
MOKOJIHHSA, SIKi 371aTHI KOMIUIEKCHO MMOETHYBATH JOCIAHHUIIBKY, TPOSKTHY,
OpraHi3aliiHO-YIIpaBIiHCbKY 1  penpe3eHTaTWBHY  MAISUIBHICTD Y
NONIIKYABTYPHOMY Ta  MYJIbTHJIIHIBAIBHOMY TIpocTOpi.  Bupimmru
BUIIE3a3HAYECH] IHUTaHHSI MOXKE, Ha Hally IyMKY, KOMIICTCHTHICHUI
HiXiJ — CIPSAMOBAHICTh TEAAroriYHOro Tpolecy Ha QopMyBaHHs ¥
PO3BUTOK KIIFOUOBHX (0a30BHX, OCHOBHHX) 1 PEIMETHUX KOMIIETEHTHOCTEH
crynentie  3BO. Kpim  TorO, AKTYaJIbHICTh BITPOBAIKEHHS
KOMIIETEHTHICHOTO TiJXOQy B YKPaiHCbKY OCBITYy 3YMOBJICHA IIUPOKUM
JOr0o BU3HAHHSAM y €BPOIEHChKHUX KpaiHax.

KommereHTHICHUH mMiJXiZ B OCBITI IPYHTYEThCS Ha OCOOHCTOCTI
CTy/IeHTa Ta MOXe€ OyTH peai3oBaHMM 1 MEpPEeBIPEHUM TLILKU B IpOLECi
BUKOHAHHSI KOHKPETHUM CTYIEHTOM IIEBHOTO KOMIUIEKCY 1iii. Bin norpedye
TpaHcdopmarlii 3MICTy OCBITH, MEPETBOPEHHS HOro 3 MOJENi, sika iCHyeE
00’€KTHBHO, Uil YCIX CTY/AEHTIB, Ha Cy0 €KTHBHI HaI0aHHS OIHOTO
CTY/ICHTA, SIKI MOYKHA BUMIpSITH.

KomrmeTeHTHICHUH MiJXiA aKIEHTYe yBary Ha pe3ylbTaTax OCBITH,
OPUYOMY SIK PE3YJbTaT OCBITH pO3IJIANAETECI HE CyMa 3acBOEHOI
iHpopmalii, a 34aTHICTh MaWOyTHHOro (GaxiBil [iSTH Yy PI3HUX
POOJIEMHUX CUTYAIIisIX.

BukopucraHHs =~ O3HaYEHOr0  IIAXOAY  CHpPHUS€E€  MOAOJAHHIO
TPAAWIIMHNX KOTHITMBHHUX OpI€HTAIlli BHWIIOi OCBITH, MPHUBOIUTH IO
HOBOTO 11 3MICTy, METO/IB i TEXHOJOTIH.

CyuacHi TeHAEHIIl OIiHIOBaHHSI €(EeKTUBHOCTI  OpTaHi3almii
OCBITHBOT'O TIPOIIECY MPEACTABICHO TPHOMa MOJIEIISIMU:

—MiAXig 3 OISy Ha 3MICT: TOJOBHUM € Te, IO BHUKIANAETHCS:
HAaBYAJNFHUN TUIAH (HABYAJBHI MPOTpaMu), SIKHH € Ha0OpOM «3HAHHEBUX»
MOXJIMBOCTEH THX, KOTO HaBYAlOTh, IO MOXYTh OYyTH peali3oBaHi y
HaBYAJBHIH Ta npodeciiHiil TisITbHOCTI,

— MAXig 3 OINAAYy Ha TpOIEC HABUAHHS: AaHAN3Y IMiIIATaTh
peanbHI SBHINIAa W TpomecH, IO BiAOYBAlOTbCS y HAaBYaHHI, KOJIH
3IACHIOETHCS Mi3HABAIbHA AiSUIbHICTD;
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— MiAXi 3 OMIsAAY Ha pe3yNbTaTH: CIPSIMOBAHUH Ha aHani3 HabOpy
KOMIICTEHTHOCTEH (3HaHb, yMiHb, HAaBHYOK, CTaBICHb Ta iH.), SKUMH
OBOJIOJIITM MaiOyTHI (haxiBIIi.

BaxnuBy ponb B pearizamii KOMIETEHTHICHOIO IIIXOAY MaroTh
TEXHOJOTI] CaMOpEeryJbOBaHOIO HaBYaHHS, pO3BHBAIOYl  TEXHOJOTII,
AKTUBHI METOJIM HAaBYAHHS, PUAOMH Ta Pi3HI (GOpMH POOOTH.

J10 HUX BiJTHOCSTBCS:

— KOTHITHMBHO-OPi€HTOBaHI  TEXHOJOTrii  (IiajJoriyHi  MeToau
HaBYaHHS, CEMiHAPH-IUCKYCii, MpoOJIieMHEe HAaBYaHHSI, TPEHIHTH TOIIO);

— JiSUTBHICHO-OpPIEHTOBAHI  TEXHOJOTii  (TPOEKTH, KOHTEKCTHE
HABYaHHS, POJBOBI Ta JUIOBI IrpH, MUNAKTHYHI 3aBIaHHS, TEXHOJIOTIYHI
KapTH TOUIO);

— 0CcOOMCTICHO  30pi€eHTOBaHI  TexHosorii  (iHTepakTHBHI  Ta
iMITaliiiHI i'pW, TPEHIHTHM pO3BHUTKY, PO3BUBAJIbHA IICHXOJIarHOCTHKA
TOIIO);

— MOJYyJIbHa TCXHOHOFiH, AKa J03BOJII€ CTBOPUTHU Bi}IHOCHO
yHi(iKOBaHYy MOJeNb BUBYEHHS KOXKHOI TEMHM, JO SIKOi BXOJTh TaKi
3aHATTS: «Berymna nekuis», «HaBuaHHs BHpINIYBaHHS — 3aBIaHHS»,
«CamocriiiHe pimeHHs 3ajauy», «HaykoBo-mpakTiyHa KOH(eEpeHLis» Ta
«IlizcyMKOBUH KOHTPOIIBY.

PesynpraTom Takoro mporecy Oyme cdopmoBaHa —3arajbHa
KOMIIETEHTHICTb JIIOJIMHH, L0 € CYKYIHICTIO KIIOYOBHX KOMIIETEHTHOCTEH,
— IHTerpoBaHa XapaKTepUCTHKa ocobuctocti. Peamizaiis npenmMeTHHX
KOMIIETEHI[Ii Ta (OpMyBaHHS KIIOYOBHX KOMIIETEHIIIH 3IHCHIOETHCS,
mepmr  3a  BCe, 4epe3  IHTEPAKTUBHE  HABYaHHS,  OpraHi3aliio
LJIECTIPSIMOBAHOI, ~ aKTHBHOI,  Mi3HABAIBHOI  JIISUIBHOCTI  CTYJ/ICHTA.
@®opMyBaHHS KOMIIETEHTHOCTI, TOOTO 3aCTOCYBaHHS 3HAHHS Ta BMIHHS B
peasbHif KUTTEBIH CHUTYaIlil, € OIHIEIO0 3 HAWOIIBII aKTyalbHUX MPOOIEM.
dopmyBaHHST TpoQECIHHIX KOMIIETEHIIH Mai0yTHHOrO crieliaigicra HUHI
BHMarae BiJ 3akiagy OCBITH MPHUHIWIIOBO HOBOTO MiAXOXY: iHTErparmii
npodeciiiHoi OCBITH, MPAKTHYHOI MAISUIBHOCTI T4 HOBUX IH(OpMAIHHUX
TEXHONOTii 1 mepenbadae BOOCKOHAJIEHHS TEXHONOrii HaBYaHHSI Ta
BHUXOBaHHs, 10 0a3yeThCs Ha BUKOPHCTaHHI CIEIallbHOrO MPOrPaMHOTrO,
iH(pOPMAIIIfHOTO Ta METOAWIHOTO 3a0e3TIeYCHHS.

TakuM 9YHHOM, KOMIETEHTHICHUA MiIXil MiICHIIOE TPAKTUIHY
OpI€HTOBAHICTh OCBITH, MiAKPECIIOE POJb MIOCBiTy, BMiHb MaiOyTHHOTO
(haxiBISI IPAKTUYHO PEATi30BYBATH CBOI 3HAHHS, PO3TIIANAIOYH iX K HAbOip
KOMIIETEHI[I, 3MaTHICTh IJIOJMHMA BHUPINIYBAaTH XHUTTEBI W mpodeciiiHi
mpobIeMu.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
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