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YINPOBA/I’KEHHSA TPEHIHI'Y Y BUPOBHUYY ITPAKTUKY

Haituacrime TpeHIHT pO3MISITAETBCA B Taidy3i MCHXOJoOrii i
nefaroriki. IIpu 1pOMY 3MICT JaHOrO TOHSATTS YK€ PI3HOMAaHITHUHA B
3aJIeKHOCTI BiJl cepy BUKOPUCTAHHS (3aCTOCYBaHHS) 1 BUJIB TPEHIHTY.
Tak, pO3pI3HAIOTh  COLIAIBLHO-TICUXOJOTIYHUN, TICUXOTpPEHIHr  abo
NICUXOJIOTIYHUN  TpeHiHr,  Oi3Hec-TpeHiHr, npodeciiiHuil  TpeHiHr,
NEJaroriYyHUi TPEHIHT, HaBYANbHUHA TpeHIHT. [IOHATTS «TpeHiHr» Mae
MHOXKUHHE TpakTyBaHHs. Llell TepMiH MOXOANTH 3 aHTJIHCHKOI MOBH (train,
training), B yKpaiHCBKOMY TE€peKiali Mae psiJi 3HAYeHb: BUXOBAaHHS,
HaBYaHHS, MiJrOTOBKA, TPEHYBAHHS, PECUPYBaHHS. Y IICHUXOJOTI] TPEHIHT
MIEPEBAYKHO PO3YMIETBCS SIK «O0JIACTh MPAKTHYHOI TICUXOJIOTIT, OpiEHTOBaHA
Ha BHKODHUCTaHHS aKTHMBHHX METOAIB I'PYNOBOI IICHXOJIOriYHOI poboTH 3
METOI0 PO3BHUTKY KOMYHIKATHBHOI KOMIIETEHTHOCTI B CIIUIKYBaHHI», a
TAKOX «3aci0 MCHUXOJOTiYHOrO BIUIMBY». MeTa TPEHIHTY KOHKPETU3YEThCS
B 3QJIEKHOCTI BiJ HOro CHpsIMOBAaHOCTI, ajie OOOB’SI3KOBO BKa3ye Ha
npuaAOaHHs 3HaHb, YMiIHb 1 HAaBMYOK (DOPMYBaHHsS YCTaHOBOK, IO
BU3HAYAIOTh IIOBENIHKY B CIIUIKYBaHHI, IO BiIOOpa)karoTh Hepuenmm-n
3010HOCTI JTFOJMHH, HANPSIMOK Ha KOpCK]_II}O i PO3BHTOK CHCTEMH BiZTHOCHH
ocobucrocti. Cy4acHHH IICHXOJOTIYHMH TPEHIHI peami3yeTbCsl B JIBOX
OCHOBHHX HANpSAMKAaxX: BHPINICHHS KOHKPETHHX IMpobieM QopMyBaHHS
MICHXOJIOT1YHUX HAaBUYOK, YMiHb 1 PO3BHUTOK OCOOMCTOCTI, ii camomi3HaHHS,
caMopo3kpuTTsa. OmHUM 3 BHUAIB TPEHIHTY, SIKUA HA BIOMIHY Bif
MICUXOJIOTIYHOrO Ma€e Ha MeTi (popMyBaHHsS [UIOBUX HABHYOK 1 YMiHb
JIOIWHY, TPYIH JIfoAel, € Oi3Hec-TpeHiHr. Haiibinpim mommpeni Taki Horo
PI3HOBHIW: TpPEHIHT TPONAXiB, VIPABIiHHSA, KOMaHIOYTBOPEHHS,
KOMYHIKaIlii, mpe3eHTallii, NpUHATTS e()eKTUBHIX PilllCHb.

[Ipodeciitauit  TpeHiHr  BigoOpa’kae  IICHXOJIOTO-TIEAATOTIUHY
CIPSIMOBAHICTh JTAHOTO METOAY HAaBUAHHS 1 Ma€ Ha yBa3i sIK OBOJOIIHHS
CTYICHTAMHU 3HAYYIIUMH TOTJISIaMH, iIeIMHU, TEOpISIMHU, TaK i HABYAHHS
0adeHHIO 00 €KTMBHHX 3aKOHOMIPHOCTEH peaJbHOro THpodeciitHOro
mporecy 1 31aTHOCTI mpodecioHasia IisiTH B KOHKPETHIH cHTyarii.
CuHOHIMOM TIPO()ECiHHOrO TPEHIHTy YacTO BHCTYNAE II€AArOTiYHUH
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TPEHIHT, SIKUA TNPHU3HAYAETHCS ISl HABYAHHS TEAArOTiYHAM YMIHHAM 1
HaBUYKaM, Tmemaroriyaoro cminkyBauas. A.B. IllepbakoB po3risgae
MelaroriyHuid  TpeHiHr sk (opMmy oprasizamii JsUTBHOCTI B Iporeci
iHI¥BiAyamTi3amii nmpogeciifHO-MeaaroriqyHoi MiATOTOBKY, CIPSIMOBAaHOI Ha
PO3BUTOK OCOOUCTICHUX 1 MPOGECIHHUX SIKOCTEH 0COOUCTOCTI MaitOyTHHOTO
BHKJIaJaya 3a JOIOMOI0I0 aKTyai3alii 3HaHb B CTiHKi IICUXi4HI YTBOPEHHSI:
BMiHHS, HAaBUYKH, SKOCTi. JISSKAMHU BYCHUMHU BHIUISETHCS TOHSATTS
«HaBuabHUN TpeHiHr». Tak, A.Il. Boctamki posymie Horo sk crocio
IHTEHCHBHOTO BHUPOOJICHHS 1 3aCBOEHHS TIEBHUX 3HaHb, yMiHb, YCTAHOBOK,
HEOOXIMHUX Uil YCHiIMIHOrO (DOPMYBaHHS SIKOCTEH MYJIBTHKYJIbTYPHOI
ocobucrocTi. IlepeBara HaBYaJIILHOTO TPEHIHTY MOJSATa€ B TOMY, IO BiH
MIPOXOANTH B MCUXOJIOTIYHO KOM(OPTHOMY cepenoBuIlli, TOOTO Aoromarae
3m00yBayaM  BWINOI  OCBITH  TPOSIBISITH  AKTHUBHICTh,  MPAaKTHYHO
BIJIMPAlbOBYBAaTH JIOCHI/DKYBaHMW Matepian, (opMyBaTH 1 pO3BHUBATH
HaBUYKH CITUIKYBaHHs, caMmoli3HaHHs, pediekcii Ta camoouiHku. Takum
YMHOM, HaBYaJbHI TPEHIHTH, KpiM JUIAKTUYHHUX 3aBliaHb, Peaji3yroTh i
IICUXOJIOT1YHI, IO POOMTH iX BHMKOPUCTaHHA OCOOJIMBO AaKTyaJbHHM B
Ipoleci HAaBYAaHHA CTYACHTIB y BHMINMX HAaBUAJbHUX 3aKiIafax. AHami3
yABJICHb NPO MiClle TPEHIHTY B CTPYKTYpi OCBITHBOTO IPOIIECY IMOKa3ye
BIJICYTHICTh €JJMHOI TyMKH 3 JAaHOTO MHUTAaHHS. TPEHIHT PO3IIISIaeThes 1 5K
(dopMa HaBYaHHS, 1 SK METOM, 1 SK MPOLEC NPUAOAHHS 3HaHb, YMIiHb 1
HaBUYOK. MHOXHMHHICTh TPAKTYBaHHS MOHSTTS «TPEHIHI» BiloOpaXkae ioro
YHIBEpCAJIbHICTh, MOXJIMBICTh HOrO BUKOPHCTAaHHS B TaKWX 00JacTsX, Jie
noTpiOHO (hOPMYBaHHS i PO3BUTOK MPAKTHYHHX YMiHb 1 HABUYOK JIFOJIUHH.
A caMe Ipu TPOXODKEHHI BHUPOOHWYOI MPAKTUKH JIe CTYJACHTH MOBHHHI
HABYATHCS CAMOCTIHHO 3/IHCHIOBATH MOIIYK MOTPiOHOI iHdopmamii mpo
CcTaH poOOTH MiANPUEMCTBA HA PHHKY TOBapiB Ta IMOCIYT, aHaIi3yBaTH ii,
PO3KpUBATH OCHOBHI TEHHAEHLII PO3BHTKY PHHKY, PO3pOOIATH HAyKOBO
OOIpYHTOBaHI BHCHOBKHM Ta MPOIMO3MIii, OO0 MiABUIIECHHS e()eKTUBHOCTI
M APUEMHUIIBKOT TISUTBHOCTI YCTaHOBH.

Ilix dwac TpeHIHTy MpH TPOXOMKEHHI BUPOOHMYOI IPAKTHKA
CTYICHTH O3HAHOMIIOIOTBCA 3 pEaJbHUMHU 3aJa4aMHd, $Ki HEOOXiTHO
BHUpIIIyBaTH B YMOBaxX ICHYIOUHX I1H(QOPMAaTUBHUX, HOPMATHBHHX Ta
pecypcHuUX oOMeXeHb, HaOyBalOTh HABHYKA B  HiINPHEMHHUIBKIN
misiibHOCTI. KpiM  TOro, mpw mNPOXOMKEHHI BHPOOHUYOTO TPEHIHTY
3m00yBad BUIIOI OCBITH O3HAMOMITIOETHCS 3  CIEIU(IKOI0 poOOTH
M IPUEMCTBA, HOTO TiSUTBHOCTI, K CyO’ €KTa TpPEHIHTY, OpTraHi3aIliifHO
CTPYKTYPOIO, CTAHOM YIIPABIIHHS MAISUIBHICTIO TIANPHEMCTBA 3arajioM.
lomoBHOIO METOIO TPEHIHTY € OdiKyBaHa TOBEAIHKA MaiOyTHHOTO
CIeIiallicTa, HE CKUIbKM HaOYTTS HOBHX 3HaHb, CKUIBKH (OPMYBaHHS
TTOBE[IHKOBAX HABMYOK Ta BMiHb 33 PaXyHOK rpymnoBoi podotu. [IpaBuimsHO
CKJIaJIeHa METOJIMYHA CTPYKTYpa TPEHIHTiB HAIACTh MOXKJIMBICTh CTYICHTaM
3aKpINUTH CBOI TEOPETHYHI 3HAHHS Ta JIONOMOITH MalOyTHIM (axiBIisiM
JUSTH HaJIHHO i KOMIIETEHTHO HaBiTh B EKCTPEMAILHUX YMOBAX.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
	М.І. Крупей, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)

