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ВПЛИВ АСОЦІАЦІЙ НА ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНИХ 

ЯКОСТЕЙ МАЙБУТНЬОГО СПЕЦІАЛІСТА-МІЖНАРОДНИКА 

 
Процес підготовки майбутнього спеціаліста з міжнародної 

економіки повинен скеровуватись на досягнення високої фахової 
майстерності, уміння приймати рішення в неординарних ситуаціях, 

організацію взаємодії та розвиток співпраці із закордонними 
фахівцями у сфері фахової і міжнародної діяльності. Підготовка таких 

фахівців вимагає розширення психофізіологічних, психічних та 

особистісних змін студентів, які надавали б можливість 

удосконалювати систему підготовки кадрів, позбавляючи її недоліків. 
У світі, одним із потужних важелів створення майбутнього 

фахівця з високим рівнем самостійності та самоконтролю, є робота 
різних професіональних асоціацій. В Україні, у галузі міжнародної 
економіки – це Українська асоціації економістів-міжнародників.  

Метою діяльності Асоціації є об’єднання зусиль, 

інтелектуальних та матеріальних ресурсів навчальних закладів, 

наукових установ та суб’єктів господарювання в напрямах підвищення 
якості підготовки економістів-міжнародників та кваліфікації 
викладачів відповідних предметів, створення сприятливих умов для 

організації наукових дискусій і фундаментальних досліджень 

української економічної науки у сфері міжнародних економічних 
відносин та глобалізаційних процесів. 

Асоціація також ставить собі на меті всіляко сприяти 

формуванню в українському суспільстві ділової спільноти та 
державних службовців, відповідальних за формування 
зовнішньоекономічної політики держави, сучасних поглядів щодо 

місця і ролі держави в процесі інтеграції національної економіки у 

світову економіку та України у світові глобалізаційні процеси. 
Основними завданнями асоціації є: 
– сприяння розвитку і вдосконаленню системи міжнародних 

економічних відносин України; 

– сприяння розвитку і вдосконаленню стратегії міжнародної 
діяльності з забезпечення місця та ролі України у світогосподарській 

системі; 
– розробка механізму і сприяння входженню України у світові 

економічні організації та інтеграційні структури; 
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– участь у розробці нормативних актів, документів, 

перспективних планів і програм розвитку міжнародних відносин; 

– допомога у становленні нових наукових економічних шкіл, 
удосконаленні наявних науково-методичних розробок тощо; 

– сприяння узагальненню сучасного світового досвіду роботи в 

галузі міжнародних економічних відносин і світового господарства; 
– створення та ведення банку даних єдиної системи інформації 

з питань міжнародних економічних відносин і розвитку світового 

господарства, документації, яка потрібна для діяльності асоціації та її 
членів. 

Викладачі, аспіранти та студенти економічних спеціальностей, 

які є членами Асоціації, мають можливість: 
– на безкоштовній основі брати участь у конференціях, круглих 

столах, семінарах, наукових читаннях; 

– публікувати свої статті в спеціалізованих наукових виданнях 

Інституту міжнародних відносин, Інституту світової економіки і 
міжнародних відносин НАН України; 

– брати участь у підготовці монографій, навчальних посібників 

та підручників; 

– розміщувати наукові матеріали в часописі асоціації та 
Інституту світової економіки та міжнародних відносин НАН України 

«Світове господарство і міжнародні економічні відносини» і на веб-

сторінці асоціації; 
– отримувати сприяння при поїздках на вітчизняні та 

міжнародні наукові конференції; 
– брати участь в організації та проведенні студентських 

олімпіад зі світового господарства і МЕВ; 
– брати участь в організації та проведенні літніх шкіл 

(семестрів) для викладачів та студентів; 

– надавати консалтингові послуги підприємствам та установам 

із питань зовнішньоекономічної діяльності; 
– відвідувати лекції провідних вчених-економістів у 

центральному офісі асоціації та її обласних осередках. 
Отже, ставши членом асоціації, студент міжнародник зможе 

забезпечити психофізіологічні, психічні та особистісні змін, які 
відбуваються в людині у процесі опанування і тривалого виконання 

діяльності, що забезпечує ефективніший рівень вирішення складних 
професійних завдань в особливих умовах. 


