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3HAYEHHSI AKAJTEMIYHOI JOBPOYECHOCTI
B OCBITHbOMY TA HAYKOBOMY ITPOLECI HIATOTOBKH
®AXIBIIB XAPYOBOI I'AJIY3I

BaxmiBor0 yMOBOIO YCHIIIHOTO PO3BHUTKY BHIIOI OCBITH B YKpaiHi,
30KpeMa y MiAroTOBI MalOyTHIX (axiBIiB y Taiy3i XapuyoBHX TEXHOJOTIH,
€ BIPOBAHKCHHSI TIPUHIIUIIB aKaJeMidHOI JOOPOYECHOCTI y HABYATHHOMY
TpOIIeci Ta HAYKOBIH IISUIBHOCTI SIK CTYZIEHTIB, TaK i BUKJIaJadiB.

Cy4acHi TexHOJOTIT IO3BONSIOTH (DAKTUYHO B PEKUMI PEATLHOTO
yacy OTpUMaTd HeoOXijHy iH(opMalilo, KOPHCTYIOUHCh IHTEpHET-
pecypcamu, (donmamu 0i0mioTek Oarathox KpaiH cBity Tomio. Lle cyrTeBo
CKOpOYye Yac Ha ii MOUIYKH, ane IHOAI NpPWU3BOAMTH JI0 BHIAJKIB
MOPYILEHHS MPaB IHTENEKTYaJlbHOI BJIACHOCTI W MPUHIMIIB aKaJeMiuHOl
JOOpOYECHOCTI, OCKIIBKY 3HAMEH! JaHi HUTYIOThCs 0e3 MOCHIAHHS Ha iX
aBTOPIB.

MixHapo/iHa CIIIJIbHOTA BH3HAYa€, 10 aKaJeMidHa J0OpOYECHICTh
0a3yeTbCsl Ha JOTPUMaHHS I1’TH (QYHIAMEHTaJIbHUX I[IHHOCTEW: 4eCHOCTI,
JIOBIpH, CIIPABEUIMBOCTI, TIOBAard Ta BiJINOBIIAIBHOCTI.

3rinno 3 3akoHom Ykpaimm «IIpo ocBiTy», akajgemiyna
JOOPOYECHICTh — I€¢ CYKYIHICTh €THYHHUX IPHHIMIIB Ta BU3HAYCHUX
NpaBWl, SKUMH MarOTh KEpyBaTUCS YYaCHHKU OCBITHBOTO IPOLECY I Yac
HAaBYaHHA, BUKJIAJaHHSA Ta NPOBADKEHHS HAYKOBOI (TBOPYOI) HisIBHOCTI 3
METOI0 3a0e3MeueHHs IOBIpH 10 pe3yJbTaTIiB HaBYaHHsS Ta/ab0 HAYKOBUX
(TBOpYMX) OOCATHEHB. 30KpeMa, Ii NPUHIWIHN IependadaloTh HaITaHHS
JOCTOBIpHOT  iH(OpMAILlii MPO METOMUKH 1 pe3y/lbTaTh JIOCIIIKEHb,
000B’sI3Kk0BE TOCHJIAHHS Ha JpKepena iH(opmaiii y pas3i BUKOPHCTAHHS
imei, po3po0OK, TBEPKEHb, BIOOMOCTEH; JOTPUMAHHA  HOPM
3aKOHOIABCTBA MPO aBTOPCHKE MPaBo, 00’ €KTUBHE OI[IHIOBAaHHA PE3yIbTaTiB
HABYaHHA Ta KOHTPOIIb 3a JOTPHUMAHHSAM aKaIeMidHOi IT0OpOYeCHOCTI
3100yBavaMu OCBITH.

OCHOBHI TPUHIWNHN JOTPUMAHHS aKaJEMIYHOI JOOPOYECHOCTI,
VTBEp/UKEHHS YECHOCTI Ta CTHYHUX I[IHHOCTeH HayKOBLAIMH Ta
3m00yBayaMul BUIIOI OCBITH BU3HAUEHI TakoxK monmoxkeHHIM XY XT «IIpo
CHCTeMY 3aro0iraHHs Ta BUSBICHHS aKaJIeMiYHOTO IUIariaTy y HayKOBHX i
HAaBYaJbHO-METOJMYHUX  MpAalsdX HAYKOBHX, HayKOBO-IIEJaroriyHHX,
NeJarorivHuX, iHIIMX MPAIiBHUKIB i 3700yBadiB Bummoi ociti» (2018).
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Jis mpoTHmii TONMPEHHIO aKaJeMiuyHOI HEYECHOCTI B IMOBCAKICHHIN
npaktiyHid gismeHocTi y XJAYXT, mepenyciM, TpOBOAATHCS 3aXOMM 3
03HaHOMIICHHSI HAYKOBO-TIEJATOT1YHHX, HAYKOBUX Ta IHIINX MPAaliBHUKIB Ta
oci0, sKi HaBYAIOThCS, 3 JIOKYMEHTaMH, SIKi HOPMYIOTH 3aroOiraHHs
aKa/IeMiYHOMY IUIariaTy Ta BCTAaHOBJIIOIOTH BiJIIIOBI1AJIbHICTh 338 HBOTO.

Ha pmocsirHeHHs MO3WTHBHUX pe3ynbTaTiB y cdepi 3abe3nedeHHsS
aka/sieMiuHOl J0OpOYECHOCTI ICTOTHO BIUIMBA€E 3aBYacCHE O3HAHOMIICHHS
CTYJCHTIB TiJ Yac HAaBYaHHSI 3 CTUYHHMHM HOPMaMH Ta BiJIIMOBITHIMH
MPUHIMIIAMY, @ TAKOX 3 BUMOT IO/I0 HAJIEKHOro O(OPMIICHHS TOCHIaHb
Ha iH(dopMaliiiHi JKepena.

BaxnBuM 3axonoM Al MpodiakTHKK akaJIeMivyHOro Iuiariaty B
XAYXT € BUKOPUCTaHHS aHTHUIIIariaTHOI IHTEpHET-CUCTEMHU
StrikePlagiarism.com. I[poueaypa anTumiariaty nepeadavae nepeBipky Ha
HEKOPEKTHI 3aro3u4eHHs KBaniikaiifHux podiT 6akaiaBpiB Ta MaricTpis,

JMcepTaliiHuX po0iT, HAYKOBUX cTaTei, MoHorpadii, MmiIpyqHUKIB,
HAaBYQJIBHUX TMOCIOHWKIB Ta IHIIMX JOKYMEHTIB, SKi JAPYKYIOTbCS Y
BUJIAaBHHULTBI yHiBepcuTeTy. [lopylieHHs akaneMidyHoi J100pOYEeCHOCTI
nepenbaydae MPUTATHEHHS NOPYIIHUKIB JI0 aKaJeMiYHOI BiNOBIAaIbHOCTI.

Ha kadenpi «TexHomorii ximi0ba, KOHIUTEPCHKUX, MaKapOHHHX
BUPOOIB Ta XapUOKOHLEHTPATIBY» MependadyeHo AeTaabHe O3HAHOMIICHHS
cTyzeHTiB, 1o 3100yBatorh CBO 0GakanaBp, Mmarictp 3a creliajbHICTIO
181 «Xap4oBi TEXHOJOrIi» i3 MPUHIMNIAMHU AKaJEMIYHOI JOOPOYECHOCTI.
Koxen cryneHT y cBOiX poOOTax IOBMHEH BHKOPHCTOBYBAaTU TUIBKH
nepeBipeHi JiaHl, YHUKATH IUIariaTy Ta HaJe)XHO IUTYBATH BHUKOPHCTaHI
JDKepena, BiAMOBIJaTbHO CTABUTHCS IO HABYAHHSI.

JieBuM 3aco00M BTUICHHS MPUHIIMIIB aKaJIeMidyHOl T0OPOYECHOCTI €
mifBUIIEHHST  KBamiQikaiii BUKIAAa4iB [UIIXOM  CTaXYBaHHS, [IO
OpraHi3yIThCs MDKHAPOJHUMH OpraHi3allisiMHi, HAMpPUKIAJA, IOJIbCHKO-
YKpaTHChKOI (yHAaarieo «[HCTUTYT MIKHAPOIHOI aKaJeMiuyHOl 1 HAyKOBOI
CIiBIIpALIi». Horo meroro € o3HalioMieHHs i3 €BPONECUCHKUMH ITiIX0IaMHU
OO THUTAaHHS HAYKOBOTO IUIAriaTy, a TaKOXK IOTJIHONCHHS CIIiBIpalli B
aKaZeMivHil Ta HAyKOBiH Tay3i MK KpaiHaMH.

Otxe, akameMigyHa JOOpPOYECHICTP € BAXIMBOIO CKJIAIOBOIO
CYJ4aCHOTO HAayKOBOI'O CBITY Ta OJHHM 3 €JIEMEHTIB, LIO BIUIMBAIOTH Ha
peTyTallifo aKaIeMiqHOi yCTaHOBHU. IMIIIEeMeHTallisl IPUHIIMITIB aKaJeMiqHOl
JIOOpPOYECHOCTI Y OCBITHROMY Ta HaykoBoMmy mporieci XAYXT € omaum i3
OCHOBHHX TMPIOPUTETIB ii MIsUIBHOCTI, CTall0 HOPMOIO ii MOBCSKIECHHOTO
aKaJeMIYHOrO0 JKUTTS, BaXKIMBOK CKJIAJOBOIO 3a0e3MeueHHs SKICHOL
MiATOTOBKU MaiOyTHIX (paXiBIIiB XapUIOBOI TaTy3i.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
	М.І. Крупей, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)

