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METOJ0OJIOI'TYHI OCHOBHA
®OPMYBAHHSI BTOPUHHOI MOBHOI OCOBHUCTOCTI
IHO3EMHUX CTYJIEHTIB

IIpobnema  QopMyBaHHA  MOBHOI  OCOOHMCTOCTI  CTyJICHTa
JIOCTTi JUKYEThCS BITYU3HSAHUMH HAYKOBIISIMH, BUXOJISIYH 3
AHTPOIOLIEHTPUYHOT 00 YMOBJICHOCTI JTIHTBOJMIAKTHYHUX (DEHOMEHIB.

Teopist miJ HAa3BOI <«IIHIBONEPCOHONOTIS» 3’SBHJACs HAIPHKIHII
XX cromirra. bins ii BurtokiB crosimu I'.I. borun ta F0.M. Kapaynos, ski
OIUCAJIH JIIHIBOANAAKTHYHY MOJIENIb MOBHOI OCOOMCTOCTI, 1110 BKJIFOYAE TPU
piBHi: 1) BepOajIbHO-CEMaHTUYHHMH (JIEKCUKOH); 2) JIHI'BO-KOTHITHBHHIA
(Te3aypycHwuii); 3) MOTUBaLIHHKI (IpAarMaTHKOH).

BuknanaHHsi yKpaiHCbKOT MOBH SIK 1HO3EMHOI Ma€ CITUPATHCS Ha 1[I0
TPUPIBHEBY MOJENb. MU MNpeACTaBiseMO ii SIK TOPU3OHTAIIBHY CHCTEMY
KOOpJIMHAT, JIe KOXKEH pIBEHb OJHOYACHO «IPOHHU3YE» BCIO OCOOUCTICTS,
MIPOSIBJSIEThCSL B HiM y BUIJISI MOBHOI JIsUTBHOCTI, HE3aJeXKHO BiJ TOrO,
SIKOIO MOBOIO 3JIMCHIOETHCS 1A JisUIbHICTD.

Buznauatouu ajiekBaTHE B3a€MOPO3YMIiHHSI JIIOJICH, 1110 HAJNEKATh 10
pI3HHMX KyJAbTYp, SK peleBaHTHE, MU KOHLEHTPYEMOCS Ha TOMY, LIO
«JIOXKHUTH 32 MOBOIO», — Ha ()OPMYBaHHI BTOPUHHOI KAPTUHH CBITY 1 TOsIBi
BTOPUHHOT MOBHOI OCOOMCTOCTI y CIelu(i4yHOMY €THOMOBHOMY HPOCTOPI.
IO.M. KapaygoB Bu3Hauae MOBHY OCOOMCTICTh SIK  «YaCTHHY
0araTorpaHHOro PO3YMIHHS YsBJIE€Hb OCOOMCTOCTI, IIO BMilae B cebe i
IICUXOJIIHTBICTUYHUH, 1 COLIaIbHHMM, 1 €THIYHUH, 1 1HIIII KOMIIOHEHTH, aJie 3
OrJIsiAY Ha MOBY, 11 AUCKYPC».

Cnmparounck Ha 1€ BUCIOBJIIOBAHHS, MH BBKA€MO, [I0 OCHOBHOIO
METOI0 BHKJIaJada YKpaiHCBKOi MJIsl 1HO3EMIIB CTa€ MOJEIIOBAHHS
BTOPHHHOI MOBHOi OCOOMCTOCTi, s5Ka BOJOMI€ 3IATHICTIO aJeKBAaTHO
MOPOJDKYBAaTH 1 BepOamizyBaTH CMHUCITH. B mporieci 3acBO€HHS MOBHOTO
MaTepiany iHO3E€MHiI CTYJSHTH BYATHCA KOMIICTCHIIISIM Ta MEXaHi3MaM,
3/IaTHOCTI KOHCTPYIOBATH BiJIOBITHY MEHTaJIbHY MOZEh, BepOaizyBaTh
ycBimomiteHO iepepobiieHy iHGopMaIliio Tak, K Iie pOOUTh HOCIHf MOBH.

AHTpPONIOLEHTPHYHUIA acHeKT BH3HAYa€ CEMAHTHKY BHKJIAJIaHHS Ta
HaJa€ Pi3HOMAHITHI CTpaTeril A IIaHOMipHOTO (hOpCyBaHHS KOTHITHUBHIX
TIPOIIECiB, IO BiAIIOBIIAIOTH 32 JIOTiKY B3a€MOJIi1 MOBH Ta MUCIICHHSL.
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Buknamay 3HAaXOOWTh MOXIMBICTH MOJCTIOBATH pIi3HI  THMHU
MOBJICHHSI, IHTEpIPETYIOYN MOBHI 3HaKH, 3aKJIaJIeH] B CHCTEMI yKpaiHCBHKOI
MOBHM. Bu3Hauarouu JIIHTBOIICMXOJIOTIYHI, KOTHITHBHI Ta COI{ajbHI
0COOJIMBOCTI CTyHEHTa, BUKNIanad (OpMye BTOPHHHY MOBHY OCOOHCTICTB,
sIKa CaMOCTi#HO BUOYIOBYE MOBHY KapTuHYy cBiTy. Lleii mpoiiec HeMOXIIHBO
3MiicHUTH 0€3 OIopM Ha piAHYy MOBY CTyJeHTiB. Peamizyounch y
MDKKYJBTYPHOMY  CIUIKYBaHHI,  KaTeropiajbHi  3HaueHHS  MaloTh
CYreCTUBHHI BIUIMB Ha BepOalbHy AaKTUBHICTh, «IEPEKOJIOBYHOUN»
CHPUHHATTS 30BHINIHBOTO 1 BHYTPIIIHBOTO CBITYy 3 OJHIET IMOHSTTEBOI
CHCTEMH B 1HIIY.

@dopmMyBaHHS BTOPHMHHOI MOBHOI  OCOOMCTOCTI  BifOyBa€ThCs
MOETAHO: CHOYaTKy Wae (GOpMyBaHHS CEMAHTHYHOTO S/Apa, MOTIM —
PO3IIUPEHHS CEMAHTHYHOTO TOJIs, 1, HApemITi, GopMyBaHHS acOIiaTHBHHUX
3B’s3kiB. Haii0Oinbi edexkTMBHO BOHO BiOYBA€ThCS, KOMM BHKIAIad
BUKOPUCTOBYE MEHTQJIbHI KapTH Ta pI3HOMAHITHUH Tpe3eHTalliitHuil
MaTepiaJl.

Mu HaromonryemMo Ha HEOOXiZHOCTI (OpMYBaHHS TaKOTO THITY
MOBHOi 0OCOOHMCTOCTI, fka 0 B yYMOBax IJIOOAJBbHOTO CBITY LIAHOOIUBO
cTaBWiacs 0 KylIbTyp Ppi3HHX HapoaiB Ta Moria O eQeKTUBHO
(YHKI[IOHYBaTH y CYCIUIBCTBI 3 mpodeciitHol Touku 30py. Tomy y mporeci
HaBYaHHS 1HO3EMIIIB JIOLUIIBHO 3aCTOCOBYBATH METOI TaHAEMIB —
BUKOHAHHSI CITIJIBHUX MPOEKTIB 3 YKPATHCbKUMHU CTYIEHTaMH, IiJI Yac SIKOro
He Jiuile BigOyBaeThcss OOMIH 3HAHHIMHU Ta (OPMYIOThCS KOMIIETEHTHICHI
CKJIaJIOBI, a i BUXOBYETBCSI OCOOJIMBUI THII I1100ai30BaHOT JIFOANHH.

[pencraBnena ¢opma MoBHOI poOOTH (GopMye B 1HO3EMHHUX
CTY/ICHTIB HaOip HEOOXIIHUX ISl IHIIIOMOBHOI KOMYHIKAIli KOMIIETEHINN 1
Jla€ KOTHITUBHI MIJCTaBU JUIi TBOPYOTO «IEPEMHUKAHHS» 3 TMPOLECY
PO3YMiHHSI Ha TIPOLEC Yy3arajJibHEHHsS HOBOI MOBHOI peajbHOCTI, IO
3HAXOIWUTH CBOE BiOOPa)KEHHS Y JTIHTBOKOMYHIKATUBHIN JisITBHOCTI.

VY mporneci BUBYEHHS yKPaiHCHKOI MOBH SIK iHO3€MHOI CTYAEHTH Ta
cIyxadi MiAroTOBYOTO BIIMITICHHS JONYYarOThCA A0 CKapOHHUII MiCIIEBOi
KyJbTypH. LIiIKOM O4eBHIHO, IIO 1I¢ 3HAHHS MOXKE CTaTH HaHBajyKJIMBIIIAM
(hakTOpOM 3pOCTaHHSI 0COOUCTOT KOHKYPEHTOCIPOMOXKHOCTI, MpodheciiHOro
pocTy 0cOOMCTOCTI, ii PO3BUTKY Ta BAOCKOHAICHHS.

AHTPOTIONICHTPUIHAN aCIIeKT y METOAWI HaBUAHHS YKPaiHCBKOI SIK
1HO3eMHOI TIPEACTaBISAE B3a€EMOOOYMOBIICHI CKIQJOBi  JIHT'BICTUYHOI
mapagurMy, HAJAl09d HOBI IHCTPYMEHTH IJIsi BUBYCHHS IHTETPAaTHBHOI
TIPUPOAH TICUXOJIOTI] JFONMHH, PO3KPHBAIOYM ETHIYHI MEXi CBiJIOMOCTI
HOCI1B Ti€l 9¥ 1HIIOi MOBH.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
	М.І. Крупей, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)

