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CHIBIIPAIISI 3 MTPO®ECIMHAMU OB’E€THAHHSIMHA
SK BUMOT A SIKICHOI IIIZITOTOBKH ®AXIBIIIB

VYyactp y npodeciiiHnx 00’e€IHaHHSAX 3a CIENiajbHICTIO — OfHA 3
BHMOT HOBHX JIIICH31MHUX YMOB JIJIs 3aKJIaJIiB BHIOI OCBITH Ta aKTHBHOCTI
BHKJIaJIayiB.

VYci Bukiagaui kadeapu MapKeTHHTY 1 KOMEPIIHHOI AisuTbHOCTI
XapKiBCBKOTO JIEP)KABHOTO YHIBEPCHTETY XapyyBaHHS Ta TOPTiBIl €
ynenamu ['O «YkpaiHcpKka acoliailis MapKeTHHTy». MeTor CTBOPEHHS Ta
JSUTBHOCTI  11i€1  opraHizallii € CHpUSHHS PO3BUTKY pI3HUX aCIEKTIiB
PUHKOBHX BIJIHOCHH B YKpaiHi IUIIXOM IMpOMNAaraHay ijied MapKeTHHry Ta
3aXUCT 3aKOHHUX COI[laJIbHUX, €KOHOMIYHHX, TBOPYHX, BIKOBHUX Ta IHIIHX
CHUTBHUX IHTEPECIB CBOIX WIEHIB; MiTPUMKA JKIHOK, IO MPAIIOI0Th y cdepi
MAapKeTHHI'Y Ta MEHeDKMEHTY. OCHOBHUMH 3aBIaHHAMH OpraHi3alii €:

— cTBOpeHHsI podeciiftHOro 00’ €THAHHS MapKETOJOTIB;

— po3pobKa cTaHAapTiB poOOTH MAPKETOJIOTIB;

— ¢QopmyBanns iHpopMariiiHoi miardpopMu it NpodecioHaiB Yy
cdepl MapKeTHHTY;

— Ipolarasja i pocyBaHHSA MapKETUHI'Y K HAayKu;

— (hopMyBaHHs LIMBILTI30BaHOTO Oi3HEC-CepeoBHUIla B Y KpaiHi;

— NPOCYBaHHS MapKeTHHTY fK (pakTopa, 10 BU3HAYA€ EKOHOMIYHHH
PO3BUTOK 1 I0OpOOYT Kpainu;

— MIATPUMKA MAJIOrO 1 CepeHbOro Oi3HeCY MIISIXOM 3aIPOBAPKEHHS
MIPUHIAIIB MaPKETHHTY B TOCMIOJAPCHKY HisUTBHICTD;

— crpusHHES (HOPMYBAaHHIO IMPO30POTO MEXaHI3MY B3a€EMOIIl MiX
HAaBYAJIFHAMH 3aKIaJjaMi, Oi13HECOM i OpraHaMu JIepKaBHOTO YIPABIIiHHS B
cepi 0CBITH MapKETOJOTIB.

OTxe, mepeBarami i€l CIIBIIPaIli €:

— WIEHCTBO BHUKJIAMadiB Kadeapw B ONHOMY 3 HalOLIbII
ABTOPUTETHUX Ta TOTY)KHUX 00’€JHaHbP MapKETOJOTIB Ta PEKIaMICTIB B
VYkpaiHi;

— mpodeciiiHa aKTHBHICTH BHKIAJada BIAMOBITHO JO HOBHX
JIIIEH30BaHMUX BUMOT IS 3aKJIaiB BHIIIO] OCBITH,

— TPOBEACHHS peaJbHUX MJOCHiPKEHb Ta TIOCTiHHE HAOYTTA
MPaKTUYHOTO TOCBiNY;
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— 0e3KOITOBHA MyOJKaIlisl EKCHepTHUX cTaTedl y IKypHali
«MapxketuHr B YKpaiHi»,

— MiJBUINEHHA KBamiikamii NUIIXOM y4acTi B KOH(EPEHIIsX,
(ecTuBaISIX, ceMiHapax, KOHIpecax, 3aCilaHHsX 3a KPYIJIUM CTOJIOM, TIpec-
KoH(epeHiAX, Gopymax, 300pax, TPOMAJICBKUX CIyXaHHSIX, HaBYaJIbHUX
(oCBITHIX) Kypcax, INKONAX, JIEKIIX, CHMIIO3iymax, 3’i3maXx Ta 1HIIUX
MyOJIYHMX 3aX0/laX 32 PaxXyHOK WIEHCHKUX, CIOHCOPCHKHX BHECKIB Ta
IHIIMX KOLITIB, OTPHMaHHS SKUX HE 3a00pPOHEHO 3aKOHOAABCTBOM JUIA
HenpuOYTKOBUX OpraHi3aiii;

— MIOpIYHMH KOHKYPC CTYAEHTCHKHX HAyKOBHUX poOiT «Mononab
ONIAaHOBYE  MapKeTHHI», SKUH mpoxoauth Ha ©0a3i  KuiBcekoro
HAaIliOHAIEHOT'O €KOHOMIYHOTO yHiBepcuTery iM. B. ['eTbMaHa 3a miaTpumku
Ta aKTUBHOI y4acTi Oi3HeC cepeIoBHIIA.

VY pe3ynbrari MOCTIHHOI aKTHBHOI CHIBIpalli BHKJIanadiB Kadeapu
MapkeTuHry i komepuiiiHoi gismibHocTi XJAYXT Ta mnpodeciitHoro
o0’eqnanHa 'O «YkpaiHcbka acowialiss MapKeTHHTY» MaeMoO SIKICHY
MiITOTOBKY CTYAEHTIB creriianbHocTi 075 «MapkeTinr» (puc.).

Buknanadi kadenpu : : Ipodeciiini MapkeTHHTOBi

MapKETUHTY i KOMepIiiHOT 00’ enHaHHA
JisIBHOCTI

—

Ll

MorTuBalis CTyAEHTIB
AXTUBHHI HaBYAILHUN |::> cremianbHOCT
porec

«MapKeTHHTY» J10
HaBUYaHHA

J L

SkicHa miaroroska axisiiB
i3 MapKeTHHTY

Puc. PesyabTat cniBnpaui 3 npogeciiiHuMi MapKeTHHIOBUMH 00’ €IHAHHSMHU

Vs 111 aKTUBHICTH CIIPSIMOBaHA HA TIiABUIICHHS SKOCTI BHKJIaIaHHS,
AKTHUBI3AIlil0 HABYAJIBGHOTO TIPOIECY, 3aIliKaBIEHOCTI Ta MOTHUBAIil
CTY/ICHTIB JI0 HaBuYaHHsA. SIK pe3yabTaT MH MAaEMO BHCOKY SIKICTh
MATOTOBKH CTYACHTIB CHemiadbHOCTI «MapKeTHHr», IO BIUIMBAE Ha
TTO3UTHUBHUH 1IMi/K YHIBEPCHUTETY.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
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