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®OPMYBAHHS TPO®ECIMHOI KOMIIETEHTHOCTI
D AXIBIA B I'AJY3I MEXAHIYHOI IH’KEHEPII

HenocratHst ~ KinmbKicTh  KBai(DIKOBaHUX  1H)KEHEpiB-MEXaHiKiB
CTBOpMJIA 3HAYHI MPOOIEMU HAa YKpATHCHKHX MignpueMcTBax. He3paxaroun
Ha CTpiMKe pO3IIUpPEeHHS cdepu 3acTOCyBaHHS IHTEPHET-TEXHOJIOTIH,
notpeda B iH)XKEHepax-MeXaHiKax, sKi 3[JaTHI BHUKOHYBaTH pOOOTY
KOHCTPYKTOpPa, TEXHOJIOTa, JIOCHTIJHAKA Ha BUPOOHUIITBI TOILO 3aJIHIIAETHCS
BHCOKOIO.

Bumoru 10 miroTOBKH 1H)XEHEPiB-MEXaHiKiB HEBIIMHHO 3POCTAIOTh
pasoM i3 MiJBHUIICHHSIM CKJIAaIHOCTI OOJagHaHHS, SKE MPOCKTYEThCsS abo
3HAaXOIUThCS B eKCIUTyaralii, HOro TOYHOCTI Ta MPOJYKTHBHOCTI,
NiBUILEHHSM BUMOT 70 YMOB Tmpaii poOITHUKIB, 3a0pyqHEHHs
HAaBKOJIMIIHBOTO CEPEeNOBHUIA, 3AATHOCTI LIBHAKO IEPEHAJAIITOBYBATHUCH
Ha BUNycK HoBOi  mpoaykuii. [lpwctpoi 1 MexaHi3mMu, IO
BHUKOPHCTOBYIOTBCSI B €KOHOMII Ta cdepi 0OCIyroByBaHHs, HEPiOIUYHO
YCKJIaIHIOIOTBCSI, ~TOMY  IIOCTIHHO  TOTpIOHI  BHCOKOKBai(hikoBaHI
MPaIiBHUKH, SKi 3MOXYTh iX MPaBUIILHO €KCIUIyaTyBaTH 1 0OCIYroByBaTH.
Otmxe, choromHi 3abe3redeHHs] BUCOKOI'O PIBHS TMiJrOTOBKH 1H)KEHEPIiB-
MEXaHIKiB € JOCUTh BaXKJIMBUM 3aBIAHHSM.

[IpoGriema monsrae B TOMy, 110 Ha ChOroAHI Hpodecis iHXeHepa-
MeXaHiKa BEJIMKOI MIpOI BTpaTHIIa CBOKO MOMYNSPHICTH. Lle moB’s3aHo 3
MOSIBOI0  OCTAHHIMHU pPOKaMH 0aratbOX HOBHX CIeLialbHOCTEH, 3i
CKIamHICTIO caMoi mpodecii iHKeHepa-MexaHika, sKa mepenbdavae
OBOJIOIIHHS 3HAYHOIO KUIBKICTIO JIOCUTDH CKJIATHAX SIK
3aralbHOIMKCHEPHUX, TaK 1 cCHemanpHux aucouiunide. LI mucnwrutiag
BUMAararmTh IPOCTOPOBOI  YSBH, JIOTIYHOTO MHUCJICHHS, CEpHO3HOI
MaTEMaTUYHOI MiATOTOBKH, IOCTIMHOI'O CaMOBIOCKOHAJICHHS, BMIHHS HE
TITBKA PO3B’SI3YBaTH CTaHOAPTHI 3amadi, a 1 JEMOHCTPYBaTH TBOpPYi
3Mi0HOCTI, 3HAXOIYH PIlIEHHS HETPUBIAIBHUX MPOOIEM.

Ocobucra XapaKTepuUCTHKAa MalOyTHROrO IMKEHepa MOBWHHA
BUIISAATH TaK:

— BIATIOBiTabHUH 1 Ma€ OpraHi3aTOPChKi 3/110HOCTI;

— BUTPUBAIIAH 1 TIPALIeNIOOHHIA;

— YBa)KHMH, LIIECTIPSIMOBAHUH 1 HAIIOJIETTINBHIA;

— 3 JIOTIYHUM MUCJICHHSM 1 IF000B 10 10 TOYHHX HAYK;
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— 3 XOPOIIOIO 11aM’SITTIO 1 MIBUIKOIO PEAKIIIET0;

— TBOpYMI1 1 TOTOBUI ITOCTIHO BYUTHCS.

Bucokuit piBeHb OCBITHM IH)XEHEPHOrO TpaliBHHUKa POOUTH HOro
MIPETeHICHTOM Ha BHCOKI Iocaay. SIKImo 3HAaHHS 1 MpPaKTHYHI HaBUYKH
JIOTIOBHIOIOTHCS JIIICPCHKUMH  SIKOCTSAMH, TO TaKU CIHiBPOOITHHK MOXKE
MAHATHACS 10 Kap €pHUX CXOoJaxX [0 KEpiBHHX Iocax y KOMIIaHii.
®dokycyBaHHS Ha 3aBJAHHAX, MIBUAKICTH PEAKIIil, YBAXKHICTh IO IPiOHUI 1
XOpoIlla IMaM’sATh BKpall BaXJIUBI JUIS TOro, 100 (axiBId MOMITHIH 1
MOCTAaBMIIN Ha KEPiBHY MOCAY.

Skmo imkeHep 3aliMae KepiBHy Tocaay, TO BiH Hece
BIJIMOBITAJIBHICTh 32 POOOTY BCHOrO CBOTO IMiApPO3ALAy. SKIIO X BiH
KOHIICHTPYEThCS Ha SKiMCh TUISHII POOOTH, TO 30HA HOro MisUTBHOCTI —
MPOIIECH, M0 BHKOHYIOTBCS MEXaHI3MaMH 1 CHCTEMaMH, SKi IM
o0ciyroBytoThes. KpiMm Toro, Taka poboTa J1a€ MOXKIHMBICTH pealli3yBaTH
CBill TBOPUMIA IOTEHIIIAN 1, TPH OaXKaHHI, 3aHHATHCS HAYKOBOIO JIiSUTLHICTIO.

KonkpeTHi 000B’s3KH iH)XEHEepa-MexaHiKa 3aJIeKaTh BiJ MiCII HOro
pobotu 1 HanpsAMKY nisuibHOCTI. OCHOBHI 000B’SI3KM TaKi:

— CKJIaJIaHH 1 IepeBipKa TeXA0OKYMEHTallii;

— TIUIaHYBaHHA PO3TAalllyBaHHA TEXHOJOTIYHOro  oOJIaJHAHHS,
oprasi3ailisi HOro BCTaHOBJICHHSI Ta HAJIarOJPKEHHS;

— CIIOCTEPEIKEHHS 3a JISUIBHICTIO CIiBPOOITHHKIB, sIKi Mepe0yBaroTh
B MI/ANOPSAKYBaHHI;

— KOHTpOJIb SIKOCTI BHUKOHYBaHMX pOOIT a00 NPOAYKIIl, IO
BUITYCKAa€ThCS, YCYHEHHS OpaKy;

— Opraizaiisi MpaBUJIbHOI EKCIUTyaTallii, MIarHOCTUKH 1 PEMOHTY
MIPUCTPOIB 1 MEXaHI3MiB;

— 3a0e3medeHHS HEOOXITHUMM KOMIUICKTYIOUUMH, 3allaCHUMH
YaCTUHAMHU Ta BUTPAaTHUMU MaTepialaMu;

— y4acTh B pO3poOIl MONITHKA TEXHOJOTIYHOTO IEePEOCHAICHHS
I ITPHEMCTBA 1 BUNPOOYBaHHSX HOBOT'O YCTAaTKyBAHHS,

— HABYaHHS TEpPCOHANy MPaBWIBHIN poOOTI Ha BIPOBAKyBaHUX
arperartax.

Kadenpa mpomeciB Ta ycTaTKyBaHHS XapdoBOi 1 TOTEIBHO-
pecropannoi iHmycrpii iMm. M. Bemsesa HHIXTB XJYXT wmae Bci
HEOOXiHI TepeyMOBH [UIS MiATOTOBKM BHCOKOKBali(hiKOBaHHX (axiBIIiB
3a cmemianpHOCTsIME 131  «[Ipukmamna wmexanikay, 133 «lamy3ese
MamuHOOYyBaHHs» (creriamizanis «O0maHaHHS MepepoOHHX i XapIOBUX
BHPOOHHUIITBY): Cy4acHy MaTepialbHO-TEXHIUHYy 0a3y, BHCOKHH piBEHBb
podeCOpPChKO-BUKIANANBKOr0 TEePCOHANY, SKHH crpuse (QOopMyBaHHIO
3arajbHUX 1 MpodeciiiHux KomneTreHTHOCTel (axiBIs B ramy3i MexaHidHOT
ImKeHepii.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
	М.І. Крупей, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)

