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MixHapoauoi ocBith MOH VYkpainu B AzepOaiimkani ta Typeuunni

TEOPETUYHI NMUTAHHS BUKOPUCTAHHSA TEXHOJIOI'TIA
BLENDED LEARNING 11 YAC BUBUEHHS THO3EMHHUX MOB

ChorosiHi HEMOXKJIMBO YSIBUTH CYYacCHUH CBIT, TICHO 3B’S3aHUM
BOEAMHO TIpollecaMy  rJoOamizamii, ©0e3 aKTHBHOIO BHUKOPHCTaHHS
1HO3EMHUX MOB — Ba)XJIMBOTO KOMIIOHEHTA 1HTErpalliiHKUX MPOIECiB y cdepi
€KOHOMIYHOT'0, MOJIITUYHOIO Ta KYIbTYPHOIO 30JMKEHHS HApOIiB CBITY.
['mobanpHi  MirpaliifiHi NpolecH CHPUSIIOTH  CTPIMKOMY  PO3BHUTKY
IHTepHalliOHATi3allil, 0 MMPU3BOIUTH JI0 PI3KOro CTpHOKa Yy BUKOPUCTaHHI
iHpopMaIifHO-KOMYHIKaTUBHUX TEXHOJOri y Ipoleci ONaHyBaHHA
CTy/IeHTaMH 1HO3EMHHX MOB. Y CBOIO 4epry, MiJBHIIEHAa MOTHBALIis
CTY/ICHTIB JI0 BUBYCHHS 1HO3EMHHX MOB CTHMYJIIOE€ BUKJIAJA4iB HIYKATH Ta
PO3pO0IIATH TIepe/ioBl, ePEKTUBHI METOJM HABYAHHS CTYACHTIB 1HO3EMHUM
MOBaM 3 BUKOPUCTaHHIM CY4aCHHX 1HTEPaKTUBHUX TE€XHOJOTIH.

CyvacHuii BUKJIaJa4d iHO3eMHOI MOBY ITOBHHEH HE TUJIbKH BUCTYNATH
B pOJIi HOBaTOpa, SIKUH Ha JOCTATHHOMY PIBHI BOJIOJIE TEXHOJIOTTYHUMHU
3HaHHAMHU Ta € IOCEPeIHHUKOM, SKUH JONTydae CTYACHTIB IO KYIbTYpH,
icropii, Tpamumid KpaiHH, MOBY sKOI BOHH BHBYAIOTh, OyTH
npodecioHanom, SKMHA BIIACHOPYY IHTErpye MYJBTUME[iiiHI KOHTEHTH B
ocBiTHIM mpomec. Ha gomomory BHKIajadeBi NPUXOTUTh TaK 3BaHE
smimane Hasuanus (blended learning), sike moemHye TpamumiiiHi MeTORH
BHUKJIAQJaHHSI 1HO3EMHHX MOB B ayAWTOpii 3 CYJ4acCHHUMH TEXHOJOTiSIMHU
KOMIT'FOTEpPHOTO0 Ta IUCTAHIIIHHOrO HABYAHHS, OPIEHTOBAaHOTO Ha BeO-
TIPOCTIp.

3acTocyBaHHS TEXHOJOTiH 3MIIIaHOTO HABYAaHHSI Mae€ Ha yBasi
pobory y cydacHii aymuTopii, SKa OCHamleHa MYJIbTHUMEHIHHUM
oOamHaHHAM Ta 3’€IHAHA 3 Mepexero [aTepHeT. [Ipu 11boMy 000B’ I3KOBOKO
YMOBOIO € (hi3WYHA TPUCYTHICTH B aygUTOpii BUKIAmada, SKAA € s
CTYICHTIB KOMIICTEHTHAM ITIOMI9HUKOM, KOHCYIIBTAHTOM 1 MOAEPAaTOPOM Ha
LUIAXY J0 CBITY 3HaHb. [lepen BUKIIagaueM 1ocTae 3aBJaHHs HABYUTH CBOIX
y4aHIB PopMyBaTH y cebe moTpedy caMOCTIITHO HampallbOBYBaTH HABHYKH
BOJIOJIHHS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

TpuBanuii yac He Gyno witko Bu3HadeHo moustTs blended learning.
VY 2005 porui npodecop K./Ix. bork y cBoiit podoTi «/loBiAHUK 3MiIIaHOTO
nmaBuands» (The Handbook of Blended Learning: Global Perspectives,
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Local Designs) susHauus blended learning sik «cucteMy Takoro 3MilaHoro
HaBYaHHS, sSKe IOEJHYe y cOOl TpajulliiHE HaBYaHHS «OOJIMYYSAM JI0
obnuuust» (face-to-face) 3 texwomoriero, ormocepeIKOBaHOO 3aCTOCYBAHHIM
KOMIT FOTEPiB».

Hapuanena texuomoris blended learning posrisimaetsest sk dopma
HABYANbHOI ~ MPOrpaMH 3  YiTKO  BHU3HAYCHUMH  CKJIAJIOBUMH,
HAWBAXJIUBILIAMH 3 SIKUX €:

— ayJIMTOPHI 3aHATTS, SKi IPOBOJJUTH BUKJIAIAU-MOJIEPATOP;

— JOCTYNHICTH y Mepexi [HTepHeT HaByalbHMX MaTepialiB 3
HEOOXITHUMH 1HCTPYKIISIMHU 10 HUX;

— caMmocTiiiHe BHBYEHHS CTYJICHTAMH BHKJIAJCHHX Y MEPEexKyY
HaBYaJIBHUX MaTepiajliB HE3aJIEKHO BiJl IHIINX YYaCHUKIB IPYIIH;

— perymsipHuii oOMiH iH(dopmarieto y mepexi [HrepHer y dopmari
«CTYIEHT—CTYACHT», KCTYACHT-TPYIay», «CTYACHT—BHKIAIaw®»;

— 3aKpiIUICHHs. OTPUMAaHUX 3HaHb 32 JIOMOMOIOI MYJIbTHMEiHHUX
a00 yCHHX Mpe3eHTAallii Ta IHIIMX METOIB pOOOTH B HABYANIBHIH ayIUTOpIi;

— CHCTEeMAaTH3allisl OTPUMAaHHUX 3HAHb Yepe3 OHIaWH-TeCTyBaHHS abo
3a JIONOMOrOI0 IHIIMX BH/IB IOTOYHOIO KOHTPOJIIO TMIiJ] KEPiBHHUIITBO
BUKJIaJ[a4ya B ayIUTOpii.

M.B. Xepu (CHIA), omuu i3 mocmimHukiB TexHomorii blended
learning, Buiise mIicTh MOJEIEH 3MIIIAHOrO HABYAHHS:

1. Face-to-Face Driver — po6ota B ayauTopii 3a y4acTio BHKIaaaqa.

2. Rotation (poraiiss) — uepryBaHHS 3aHATh Yy HaBYAIBHHX
ayJMTOPIsAX 13 CAMOCTIHOI po0OoTO0 B Mepexi [HTepHer.

3. Flex (rayukwmii rpadix) — poGora face-to-face B aymuropii
MPOXOIUTH 38 BUMOTOI0, & B OCHOBHOMY BHKJIaJay i CTYACHTH B3a€MOIIIOTh
BiZlaJIeHO.

4. Online Lab (ommaita-maboparopis) — 3aHSTTS TPOBOAATHCSA B
crelialbHO O0NaJHAHUX MYJIbTUMEIIMHNX 1HTEPAKTHBHUX ayAUTOPISX Mij
HAarJIsI0M BHKIIAIa4a-KOHCYJIbTaHTA.

5. Self-Blend — camocriifHa poGora OHIalH, 3a OOpaHHMH
CTYIEHTaMH JHUCUUILTIHAMU;

6. Online Driver — mpoBoASTHCS EPEBaKHO OHJIAWH-3aHSITTS.

Jyxe mikaBoro, Ha HAII MOTJIAL, € POOOTa Y «IIEPEBEPHYTOMY KITaci»
(flipped classroom), mo € BapianToM 3MimIaHoro HaB4YaHHS. Po6oTa, sKa
3a3BMYall TPOBOAWUTHCS B ayauTopii (TOSICHEHHS HOBOTO Marepiany,
YUTaHHS JIEKIii), B «IIEPEBEPHYTOMY KIAaci» BUKOHYETHCS CAMOCTIHHO B
OHJIAWH-PEXHUMi. A Te, IO TPAAUIIIIHO BUKOHYETHCS SIK JOMAIIHI poOOTa
(Hampuknaa, HamWcaHHA ece a00 BHKOHAHHA BIPaB) IEPEHOCHUTHCS B
ayJIUTOPit0 71l TOBHOILIHHOT'O 3aCBOEHHS 1 3aKpiIUIeHHS MaTepiany. Takum
YMHOM Yy CTYICHTIB KpPOK 32 KpPOKOM (OpPMYETbCS 3MHATHICTH [0
CaMOCTIHHOTO ~ HaBYaHHS,  PO3BHBAIOTBCS ~ KOTHITUBHI ~ HAaBHYKH,
KpEaTHBHICTb.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
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