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PO3BUTOK HNIANNTPUEMHHUIBKOT'O MUCJIEHHA CTYJAEHTIB
HA OCHOBI IIPAKTUKO-OPIEHTOBAHOI'O HABUYAHHSAA

3a CydacHMX YMOB OJHHM 3 MPIOPUTETHUX 3aBJaHb JEPKABHOI
MOJIITHKH € CTPATETisi PO3BUTKY MAJIOTO i CEPEAHBOr0 MiAMPUEMHHUIITBA, 110
CIpHUsi€ CTBOPEHHIO HOBHX pOOOYMX MiCIlh, 3pPOCTaHHIO BaJIOBOTO
BHYTPILIIHROrO  MPOAYKTY, a TaKOX CTUMYIIOBAHHIO  PO3BUTKY
KOHKYPEHTOCIPOMO)KHOCTI Ta 1HHOBallIHHOIO MOTEHIialy EKOHOMIKH.
HaOyTTsi mpakTHYHHUX yMiHb KOMIUICKCHOTO CIPHHHSTTS Ta PO3B’sS3aHHS
npobieM, 0 BUHUKAIOTH Y JISUIBHOCTI MiINPUEMHHUIBKUX CTPYKTYp JJIst
CTBOPEHHSI CHPUSTIMBOro Oi3HEec-cepeoBUIlla OOYMOBIIIOE IHTErpallifo
i ANPUEMHUIIBKOTO CTUITIO Y HaB4asbHi porpamu 3BO.

3MiCT Cy4acHUX OCBITHBO-TIpO(eciiiHUX mporpam Maibke 3a BciMa
CHeliajbHOCTAMU Iependavae  (OpPMYBaHHA y CTYACHTIB 3arajbHHX
KOMIIETEHTHOCTEH, 1110 0a3yIOThCSl Ha IMiJNPHUEMHHUIBKOMY MUCJICHHI, SKE
CTBOPIOE TapHi MepeyMOBH TreHepallii HOBHX ified Ta po3poOku OizHec-
MoJelen.

Ockinpku  (hopMyBaHHST Oi3HEC-aKTMBHOCTI Ta HAaBYAHHS OCHOB
MiANPUEMHUIIBKOT JIISUIBHOCTI — BaXJIMBA CKJIAJ0Ba NPH  ITirOTOBLI
KBaJiikoBaHOro (haxiBIisg, BBAKAEMO 32 HEOOXiNHE Y pamkax (opmaibHOI
HaBYAJIBHOI JISUTLHOCTI 31 CTYJAGHTAMHU BKJIIOYATH IO HABYAIBHHUX MPOrpam
ycix (QakyapTeTiB Ta BCIX KypciB HaBYajbHI JUCHUILIIHK 3 PO3BUTKY
MANPUEMHUNIBKOT  TisUTbHOCTI, 30KkpeMa: «OCHOBM  MiANPUEMHHIITBAY,
«ToproBenpHe  MiANpUEMHHITBO»,  «bi3Hec-mianyBaHHs»,  «bi3Hec-
MOJEIIOBaHHD», «KpeaTnBHe MUCITEHH», « MapKeTHHT Y ITi IIPHEMHHIBKINA
nistibHOCTIY, «[IpaBOBi OCHOBHM BemeHHs Oi3Hecy» Ta iH. Ha Hamry mymky,
MOyl MiANPUEMHHUIIBKOTO KOHTEHTY 3 HAMOBHEHHIM iX CHEeIU(IIHUM
3MICTOM U KOXKHOI CHEIialbHOCTI MAaroTh OyTH TPHUCYTHI B KOXHIH
JMCIUILTIHI (PYHAaMEHTAILHOTO IUKIY 1 BUOIPKOBHX/BapiaTUBHUX MaKeTax
IUCHUIUTIH, 00 HE3aJIeKHO BiJ CBOr0 BHOOPY CTYIEHT OTPHUMAaB 3MOTy
PO3BUHYTH cBOi TpodeciiiHi mparHeHHs 1 MiIIMPHUEMHUIBKI SKOCTI, SKi € y
OLUITBIIOCTI CTYACHTIB y podeciiiHiii Ta Gi3HEC-OCBITI.

Metoro  po3poOku  mporpaM  (GaKyIbTaTUBHHX  3aHATH 13
MiIOPUEMHULTBA Ta 3alpoOBa/DKEHHS IX B HaBYANBHUX 3aKiajax €
MIBUINEHHS pIBHA TMiAMPUEMHUIBKOI OCBITH HaceleHHs, 30iIbIIeHHS
KIJIBKOCTI ~ YCIIIIHUX  Oi3HECIB, CIpPUSHHSA PO3BUTKY MOJOIDKHOTO
T IIPUEMHUIITBA, TTiABUIICHHS TTO3UTHBHOTO 1M1XKY i IIPUEMIIS TOIIIO.

3a0e3medeHHs MUX IMIEH 3IACHIOETHCS 3a JOMOMOTOK CHCTEMH
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iHpOpMaIiHHO-TIPOCBITHUIIBKMX 3aXOJiB, CIPSIMOBAHMUX Ha pPO3’SICHEHHS
CTy/IEHTaM BXJIMBOCTI PO3BUTKY IJIPHEMHHUITBA Ta aJBOKAIil0
comianpHOI BiAMOBigaIbHOCTI Oi3HeCcy. Y pamkax (hopMajbHOI HaBYaIBHOI
JSUTBHOCTI Tepe0adaeThesl peai3oByBaTH HACTYIHI BHIHM aKaJAeMi4HOTO
MATPUEMHUIITBA: TIPOBEJCHHSI KOHKYPCIB, OpraHi3allifo KpYIJIHX CTOJIB,
BIKTOpUH, IUIOBHX irop, BUCTABOK, CEMIiHApIiB Ta TPCHIHTIB i3 IMUTaHb
T IIPUEMHUIITBA, TIPOBEACHHS BiIKPUTHUX JICKIIiH Ta iHGOpMAIHHUX TOMIN
3a y4acTi YCIINIHUX MiAIPUEMITIB Ta Oi3HECMEHIB.

[apanensHo 31 CTBOpEHHSM e(hEKTUBHOI CHCTEMH 3BOPOTHOIO
3B’A3Ky MIDXK IpEACTaBHUKAMM Oi3HECY Ta CTYACHTaMH, BaXKJIUBOIO
CKJIaJIOBOIO € CIIPUSIHHSI PO3BUTKY MOJIOADKHOTO IMiJIPHEMHHUITBA, SIKE 3
omHOrO OOKYy € IHCTPYMEHTOM BHPpIIIEHHS MPOOIEMH MOJOIIKHOTO
0e3po0ITTS B KpaiHi, a 3 IHIIOrO — CTBOPIOE TEPEAYMOBU JUIS PO3BUTKY
I AMPUEMHHUIIBKOI KYJIBTYPH B MAaHOYTHEOMY. Y IbOMY HaNpsMi 3aydeHHS
CTYICHTIB 10 MiIIPHUEMHHUIBKOI TiSUIbHOCTI € OAHMM 3 IHCTPYMECHTIB iX
caMopeainizanii B exkoHOMiuHI c¢epi B MaiOyrHboMy. KirouoBumu
3aX0JaMH B IIbOMY HaIpsIMi €:

— TomMpeHHs1 iHpopMalii Npo YCHIIIHI NPaKTHKKA MOJOIIKHOTO
I ATPUEMHUIITBA,;

— oOpraizamisi MIDKYHIBEPCUTETCHKHX  Oli3Hec-iHKyOaTopiB  Ta
CTapTan-LeHTpiB;

— 3aJy4eHHs BEJTUKUX YKPATHCBKUX Ta MIKHAPOTHHUX MiAMPUEMCTB i
opraHizamiii 710 TPOBEAEHHS PI3HUX 3aXOMiB 13 METOK PO3BUTKY
MOJIOAIXKHOTO MIJANPUEMHHUIITBA B PaMKaxX BIAMOBIAHUX iH(pOpMAIiitHO-
MPOCBITHUIIBKHUX MPOEKTIB, SIKi HUIMU PEai3yIOThCsI.

TakuM 4YHMHOM, B@XKJIMBHM HAmpsIMOM IIOKpalIeHHS Oi3Hec-
cepenoBHIa B YKpaiHI € Halaro/kKeHHS KOHCTPYKTHBHOTO MAiaJIory Ta
PO3BUTKY 3B’S3KIB MiX HayKor, OCBiTOlO Ta Oi3HecoM. Takumii mianor
JO3BOJINTh, 3 OAHOrO OOKy, BIPOBADKYBATH TPOQeECiitHO-OpieHTOBaHI
TEXHOJIOTil HaBYaHHSI 3 ypaxyBaHHAM iHTepeciB Oi3Hecy, a 3 IHIIOTO —
MIBUIOUTA  PE3yAbTaTUBHICTh  IPAKTUKO-OPIEHTOBAHOI  OCBITH, IO
3a0e3Iedye BUPIMICHHS CTPATEri9HO BAYUIMBUX IJIs1 KpaiH! 3aBIAHb.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
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