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CIPUSIHHSA AJANITALI CTYJEHTIB-TIEPIIOKYPCHUKIB
JIO OCOBJIMBOCTE HABUAHHS B YHIBEPCUTETI:
JOCBII, ITPOBJIEMU TA IIEPCIIEKTUBU

VYcenix ¢opmyBaHHS MaiiOyTHROrO (axiBIS y 3aKJIadi BHIIOI OCBITH
3HAYHOIO MIpOIO 3aJISKUTh BiJl SKOCTI ¥ TEPMiHIB ajanTtamii cTyleHTa Ha
MOJIOJIIIMX Kypcax HABYaHHs, a TAKOX Bil TOro, sIK CTYAEHT 3/100yBae
3HAaHHA 1 HaBMYKHM, HEOOXigHi Juii Horo ycmimHOro ¢GopMyBaHHS B
CTYJCHTCHKOMY CEPEIOBHIIII.

CtymeHT, O0COOJIHMBO TMEPHIOKYPCHHK, CTHKAETBCS 3  HHU3KOKO
npobneM, TIOB’SI3aHUX 3 YMOBAaMH HaBYaHHS, IPOXHBAaHHS, MOOYTY,
BIJIMOYMHKY, TOTPe0iO0 B CHINIKYBaHHI, MOUIYKY JIPY3iB, CAMOPO3BHUTKY Ta
PO3KPHUTTSI TBOPUOTO MOTEHITATY.

HeoOxinna 1 crerianbHa pobota 3 (OpMyBaHHsS CHPHUSTIHMBOTO
COLIAJILHO-TICUXOJIOTIYHOIO KJIIMaTy B CTyAEHTChKuX rpymnax. Cnabka i
HU3bKA 3QJIy4EHICTh CTY/CHTIB Yy 3arajbHe XXUTTs rpyn, dakynerery, 3BO
— oziHa 3 po0JIeM ISl OpraHi3aTopiB M03aHABYAIBHOI POOOTH 3 HUMH.

AKTyaJpHICTh IPOOJIEMH IOJNATAE B TOMY, L0 BOHA BH3HAYA€THCH
HAMBaXIIUBIIIMMHU COLIIaJJbHUIMH BUMOTaMH JI0 YHIBEPCHTETY, sIKi [TOBHUHHI
OpIEHTYBaTH CHCTEMY OCBITH HE TUIBKM Ha OTPHUMaHHS CTyAEHTaMH
npodeciiiHuX 3HaHb, a W Ha PO3BUTOK ocobOucTocTi, (opmyBaHHs
Mi3HABAaJbHUX 1 TBOPYUX 3MI0HOCTEH, CIPUATH YCHINIHIA coriamizamii B
CYCHLUIBCTBI, aKTUBHIH alanTallii Ha pUHKY MpPaLli.

Y TpaauuiiiHOMy IUIaHi ajanTaiis  CTyOeHTIB 1-ro  Kypcy
PO3TIIIAETECS SIK CYKYIHICTh TPHOX aCIEKTIB, SIKI BiIOOpaXkatoTh OCHOBHI
HAIPSMU JiSUTBHOCTI CTYIEHTIB: afamnTallis 10 YMOB HaBYaJIBHOI AisTTBHOCTI
(mpucrocyBaHHA 10 HOBUX (POpM BHKIIAJaHHS, KOHTPOJIO Ta 3aCBOEHHS
3HaHb, JI0 1HIIIOTO PEKUMY TIpaIli Ta BiIMOYHHKY, IO CAMOCTIHHOTO CIIOCO0Y
KUTTS TOIIO); JO TPYymH (BKIIOYEHHS B KOJEKTHB OIHOKYPCHHKIB,
3aCBOEHHSI HOTO TIpaBWII, TPAAWINi); amamrTamis 10 MaiOyTHBOI mpodecii
(3acBO€HHA MpOQeCciHHNX 3HAHB, YMiHb 1 HABIHYOK, SKOCTEH).

IcaytoTh kimpka QopM amanTarii CTYIEHTIB-TIEPIIOKYPCHHUKIB B
YHIBEpCHUTETI: ¢izionorivHa, collianbpHa (comiampHO-TIpO(eciiina,
COIIaTHHO-TICHXOJIOTIYHA, aIalTallis IO OCBITHIX YMOB), OioJoriuHa.

ComianpHO-TICHXONOTIYHA ~ aJamnTaris, i SKOK PO3YMIETHCS
NPUCTOCYBAaHHS I1HAWBINA 1O TpPYIH, B3aEMHHH 3 HEK, BUPOOICHHS
BIIACHOTO CTHIIIO IIOBEHiHKW. Y MimIiTKa (GopMyeThes TOoTpeda OyTu
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JIOPOCITAM, YCBiTOMITIOBATH ceOe OCOOMCTICTIO, BIAMIHHOKO BiJ 1HIIHX
mozfei. 3BiZicK TIparHEHHS JI0 CaMOCTBEP/DKEHHs, camopearizamii i
CaMOBH3HAYEHHS.

ComiansHo-ipodeciiina  amanraris — €  BXOMKCHHI B
CHeLiaIbHOCTI CYCIIBCTBA, TOOTO OBOJIOAIHHS HOpPMaMH 1 (QYHKLISIMH
MaiOyTHBOI ITpodeciifHoi 1 ColiaNbHOI AisUTBHOCTI.

ApnanTanisi  CTyJeHTIB BigOyBaeTbCs Ha TMPOTA31 BCIX POKIB
HABYAHHS, aJIc HAHOUTBII BaXKJIMBHM TIEPIOJIOM, CBOEPITHUM (PYHIAMEHTOM,
€ Tiepiof HaBYaHHS Ha MONIOAMMX Kypcax. Tomy came B 1ed mnepiof
HEOOXITHO CTBOPUTH ONTHMAJbHI YMOBH JUIS YCHIIIHOI ajgamrariii
CTYJICHTIB.

3apa3 i TONErmieHHs ajanTtamnii CTYIeHTIB B YHIBEpPCUTETI
AKTHBHO DPO3BHMBAETHCS HAMPSM «THIOTOPCTBO». Y HAIIOMY BHIAIKy 1€
CTY/ICHTCbKE CaMOBpSIyBaHHS, CTYIEHTCHKHI mapiameHT. Bin skicHol
THIOTOPCHKOI AiSTIBHOCTI 3aJISKUTh YCIIIIHA aJlaNTallisi CTYJeHTIB.

OnHiero 3 edexTrBHUX (OPM YIPABIiHHS aanTaliiHAM MPOIECOM
€ KypaTtopcTBo. Bin Kyparopa rpynu 6arato B 4oMy 3aJIeKUTh YCHILIHICTh
ajanrtanii MEepIIOKYPCHUKIB JI0 HOBOTO  COLUANBHOTO  CEpelOBHIIA,
HAJIAaTO/DKEHHS JUJIOBUX 1 OCOOMCTHX KOHTAKTIB MDK UJICHAMH TPYIIH,
MIPOBEACHHS CHUIHUX 3aXO/iB y TPYIi B M03aHABYAILHHUN Yac, CTBOPEHHS
aTMoc(epH TOIEPAHTHOCTI Ta APYKEIOOHOCTI.

EdextuBHicTh Tpoliecy amanTaiii Ta CTBOPEHHsI CIPUSTIUBOIO
aJlanTaiiitHoro nepiofy € NepiioYeproBUM 3aBJaHHSIM YChOI'O OCBITHBOT'O
MPOLIECY YHIBEPCUTETY 1 BCHOTrO MEJAroriyHoro CKJIaay, 3alydeHoro B
po0OTY 3 MEPIIOKYPCHUKAMHU.

Apanrtamiss — 1[e Tpolec, B SKOMY OpraHizailisi HaBYaJIbHO-
Mi3HABAJIBHOI JISUTBHOCTI CTY/AEHTa MOBHMHHA CHPUSITH HaWOIJIbII MOBHIN
peamizauii  ocobucricHoro  moreHmiany. KOHKYpEeHTOCIIPOMOXKHICTh
MaiiOyTHhOro (haxiBisl OE3MOCEPEHBO 3aJEKHUTh BiJ SKOCTI ajanTaiii B
cepemoBumi 3BO. [lng momimmmeHHS 1 TPUCKOPEHHA AafamTallii 1o
crenudivHUX YMOB HAaBYAHHS CTYJCHTA B YHIBEPCHUTETI MPOMOHYEMO:

— (opmyBaTH B yHiIBepCHTETI BHXOBHHI Ta OCBITHIM HpOCTIp, ¥
SIKOMY  JOMIHYIOTH  JE€MOKPAaTHYHO-IIHHICHI ~ Opi€HTHpH, TyMaHI3M,
BHCOKOMOpaJIbHE Ta IICHXOJIOTTYHO KOM(OPTHE CEPETOBHILE ISl PO3BUTKY
podeciiftHol KyIbTypH, TPaIUIlii yKpaiHCHKOI BUIIOL OCBITH;

— ONITHMI3yBaTH POOOTY BUKJIAIadiB-KypaTOpiB y rpymax;

— PO3LIMPUTH CIEKTP IiSUTBHOCTI CTYASHTCHKOI'O CaMOBPSIYBaHHS
JUTS TIOMITIIIEHHS aanTalii mepuokypcHuKiB y 3BO.
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
	М.І. Крупей, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)

