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HOBE IIOKOJIIHHSI CTAHJIAPTIB BHUIIOI OCBITH
B YKPAIHI AK IHCTPYMEHT 3ABE3IIEYEHHA II AKOCTI

Iepexix 10 NOCTIHAYCTPIaJbHOTO CYCIIBCTa 3yMOBIIOE HH3KY
npoOiieM MiABUINEHHS SKOCTI KBaniikamiiHUX cucteM. Bumorm HOBOI
MapajurMy CYCIIUIFHOTO PO3BUTKY BHKIHMKaIM (DOpMYBaHHS cCTparerii
OCBITH YHPOJOBX JKUTTS, s peanizanii sikoi B €Bponelicbkomy Corosi
chopMmynbOBaHI Ta  BHUPIIIYIOTHCS Taki 3aBHaHHI:  3a0e3MeYCHHS
TTOPiBHIOBAHOCTI KBaTi(ikarliid, ki OTPUMYIOTh TPOMAISIHU Pi3HUX KpaiH;
pPO3IIMPEHHS]  MOXJIMBOCTEH  OCBOEHHA  KBami(ikariii,  BH3HAHHSI
kBamidikarif, OTpUMaHUX K y XOJIi MOTIEPETHBOI TPYMOBOT MISUTHHOCTI, TaK
i B pe3ynbTaTi GopMaNbHOTO, HE(HOPMATLHOTO Ta CIIOHTAHHOTO HAaBYAHHS
JU1s1 ePeKTUBHOTO PUHKY TIpalli B €BpoTi TOIIO.

B ymoBax 3pocraiodoi akajgeMidHoi 1 TpYyJOBOi MOOUTBHOCTI,
HasiBHOCTI HEBU3HAYECHHOCTI, OB’ SI3aHOT 31 3MiHAMH y PO3BUTKY €KOHOMIKH
Ta PUHKY Mpalli, BigOyBa€eThCsl CTapiHHA OOHUX IIpodeciii 1 creriaabHOCTeH
Ta BUHUKHEHHS HOBHX. 3a TaKHX YMOB B3a€MHE BH3HaHHs KBaiidikamiii Ha
3acazax iX IMOPIBHIOBAHOCTI Ta IPO30POCTI HAIACTh 3MOTY e(EeKTHBHIlIE
BUPINIyBaTH €KOHOMIYHI I cOLliaJIbHI 3aBJJaHHS CYCIIIBCTBA.

KBamiikamifini  cucteMum  €BpONEHCHKMX  KpaiH  MOCTIHHO
BIOCKOHAITIOIOTHCSI. IcroTHUMH ~ O3HaKaMH  BJIOCKOHAJICHHS €
CTaHAapTU3allis 3MIiCTy mpodeciif; 3aCTOCYBaHHS CyYacHUX IiJIXOIB [0
po3polOyieHHsT  mpodeciiHMX  CTaHmapTiB, IO TIPYHTYIOThCA  Ha
KOMITETEHTHOCTSX; BIIKPUTICTh KBaNmi(ikaIiii juis ycix BHIIB HaBYAHHS
TOIIIO.

3HauHi 3MIHM KBaJNiiKaiHHUX CHCTEM CIPHYHHSIIOTHCS TaKOX
30BHIIIHIMYA BIUIMBAMHU 1 THCKamu. [lix BIUIMBOM IJI00aIbHOI €KOHOMIKH
3pOCTa€ poJib  MDKHApOJHOTO CIIBpOOITHHMITBA, 30KpeMa Yy Qopmi
MDKHApOJIHHUX KBamiQikaiiii, I[iHHICT SKUX HaOyBae HaTHAIIOHAIHHOI
Baru.

3a3HadyeHi TUTaHHS BigOOpaXkatoTh TMOJITHYHI aCIeKTH POOOTH HaT
KBaMiiKaIisMu, akTyaJbHICTh SKHX YITKO MPOCTEKYIOTHCS B TPIOPHTETAX
nporpamu «EBpora—2020»: mepeaosa Hayka, JiAepCTBO Y MPOMHUCIOBOCTI,
CYCTIJIbHI BUKJIMKH; 1 B HOBill mporpami €C i3 GiHaHCYBaHHS TOCIIiTKCHD
ta iHHOBamid «[opm3ont 2020», sKa BHU3HAYAE TPIOPUTETHI HAMPSIMH
HayKOBHUX JOCHTIKeHb y cepi ocBitH B €Bpomi. Cepen HUX — mpobiema
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CTaHapTHU3allii B OCBITi. AKTYaJIbHICTh i€l IPOOIEMU MTEeAaroTiyHoi HayKu
1 IPaKTUKH 3yMOBJICHA THUM, 1110 BOHA CIIPUYUHSIETLCS HE TUTBKU TIOTpedaMu
MIIBUIICHHS SKOCTI Ta IOCHJIEHHS KOHTPOJIIO 33 3pOCTAI0Y0I0 BapTiCTIO
OCBITH, a ¥ HEOOXIOHICTIO TOJIIIIEHHS 3JaTHOCTI OCBITHIX CHCTEM
JIOCSTaTH BUCOKWX Pe3yibTaTiB Ha NIIAXY O CTBOPCHHS 1HHOBAIIMHUX Ta
0E3MeYHNX EBPOIEHCHKUX CYCIUILCTB PIBHUX MOMKIHUBOCTEH Y KOHTEKCTI
Oe3mpereICHTHUX MICPETBOPCHB i 3pOCTaHHs r1o0anbpHOT
B32€MO3aJICKHOCTI.

TennmeHmiss 10 CTaHAapTHU3AIlii B YCiX JIAHKAX OCBITH MPAIIOE Ha
MOCUJICHHSI  IIPOTHO30BAHOCTI  PO3BUTKY M€l ramy3i, MOXJIMBOCTI
nepeHeceHHs (TpaHcdepy) Ta mpodecioHamizamii OCBITHBOI TMPAaKTHKH.
IcTopryHO €BpOTEHCHKIIA COIOCKOHOMIYHII JTaHIIIAPT XapaKTePU3yeThCA
€Bporneiicbkoro comianbHol0 Monemwmio (ESM), sxa mepebyBae jaech
MOCepeHI MiXX PHHKOBUMH OpIEHTAIISIMH 1 JEp)KaBHO KEpPOBAHOIO
e€KOHOMIKO10. KitrouoBa pomb y €BponeiChKil COIialIbHIi MOJIEITi HaJIeKUTh
TaKUM I[IHHOCTSM, SIK SKICTh 1 PIBHICTh OCBITHIX MOXJIMBOCTEH. Bim yueHnx
OYIKY€ETHCS, IO Cy4YacHi IOCHIIDKCHHS B YCIiX JlaHKaX OCBITH OyIyTh
CIIPSIMOBYBATHCSI Ha OOTPYHTYBaHHS HOBOTO JaHAMAPTy W apXiTeKTypH
OCBITH.

00’ enHyr0Ui mporecu €BPOICHCHKOTO KOHTHHCHTY  Ta
€BPOIHTETrpAIliiiHi TparHeHHs HAIIoi JEepKaBH 3yYMOBIIOIOTH TOCTPY
HEOOXIJHICTh JOCIIKCHHS KOHIICTITYaTbHUX 3acaj]] Ta Kpalioi MpaKTUKA
cranpaprusauii y cdepi nmpodeciitnoi ocsith 1 HaB4aHHS B KpaiHax €C. 3
METOIO BBEICHHS €BPONEHCHKUX CTAHIAPTIB Ta MPHUHIUIIB 3a0e3MeUCHHS
SIKOCTI OCBITH 3 ypaxyBaHHSM BHMOT PHUHKY IIpami J0 KOMIIETEHTHOCTEH
BHITYCKHUKIB TMPOBiTHMMH (HaxiBIAIMH KpaiHH pPO3pOOJICHO CTaHIapTH
BHIIO{ OCBITH IIJI1 KOXXHOTO PiBHS OCBITH B MeXaX KOXHOI CHEIiaIbHOCTI
BimmoBigHO g0 HarionansHoi pamku xBamidikamiii (HPK). 3okpema,
CTaHJapTH BHUINOi OCBiTH 3a cremianbHicTIO 072 «®iHaHcH, OaHKiBChKa
CIpaBa Ta CTpPaxyBaHHS» IS Mepmioro (0akaJaBpChKOTO) Ta APYroro
(MaricTepcbKoro) piBHIB BHMIIOI OCBITH BBeneHO B nito 3 2019-2020
HABYAJIBHOTO POKY.

HoBi cranmapTu BUINOT OCBITH € HACTYITHUM ITOKOJIIHHSIM CTaHIIAPTIiB
1 3aMiHIOIOTH coOoro [amyseBi crammapté Bumoi ocBitu (I'CBO), sxi
po3pobmsuuce 'y 2002-2014 poxax BIANOBIAHO JO 3aKOHOJABCTBA.
Cranmaptn  0a3yloTbcsl Ha KOMIIETEHTICHOMY TAXOAI 1 TOMIISIOTH
¢dinocodito BU3HAYCHHS BUMOT [0 (axiBIs, 3akKIaJeHy B OCHOBY
BonoHckkoro nporiecy Ta B MivkHapoaHomy [IpoekTti €Bporetickkoi Komicii
«[apmomnizamiss  ocBiTHIX cTpykryp B €Bpomi» (Tuning Educational
Structures in Europe, TUNING).
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	УДК 378:005.336.4-027.63
	О.Д. Тімченко, ст. викл. (ХДУХТ, Харків)
	УДК 378.147
	ОСОБЛИВОСТІ реалізації ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ  В ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
	Упровадження сучасних педагогічних технологій у навчальний процес закладу вищої освіти створює нові можливості навчання, позитивно впливає на розвиток пізнавальної діяльності студентів, їхньої творчої активності, свідомості, реалізує умови переходу ві...
	Узагальнимо моделі змішаного навчання.
	1. Модель Face-to-Face Driver, при реалізації якої основна частина навчальної програми вивчається в аудиторії при безпосередній взаємодії з викладачем, а електронне навчання використовується в якості доповнення до основної програми (найчастіше робота ...
	2. У моделі Rotation навчальний час розподілено між індивідуальним електронним навчанням і навчанням в аудиторії разом з викладачем, який може також здійснювати дистанційну підтримку при електронному навчанні.
	3. У моделі Flex більша частина навчальної програми засвоюється в умовах електронного навчання, а викладач супроводжує студентів дистанційно, для відпрацювання питань, складних в розумінні, організовує аудиторні консультації з малочисельними групами а...
	4. За умови реалізації моделі Online Lab навчальна програма засвоюється в умовах електронного навчання, яке організовано в аудиторіях, обладнаних комп’ютерною технікою, і супроводжується викладачем (в поєднанні з навчанням в традиційній формі).
	5. У рамках моделі Self-blend студенти самостійно вибирають додаткові до основної освіти курси, що проводяться різними освітніми закладами.
	6. Модель Online Driver передбачає засвоєння більшої частини навчальної програми за допомогою електронних ресурсів інформаційно-освітнього середовища; аудиторні зустрічі з викладачем носять періодичний характер (обов’язковими є процедури аудиторних ко...
	Основою для виділення представлених моделей змішаного навчання є варіант співвідношення традиційної форми навчання з електронною та ступінь самостійності студентів при засвоєнні навчального матеріалу і вибору розділів курсів для самостійного вивчення.
	Застосування у змішаному навчанні нових методів, інструментів та сучасних засобів дозволяє більш повно використовувати потенціал навчального контенту. На наш погляд, розвиток змішаного навчання може стати одним з ключових напрямків модернізації сучасн...
	УДК 373.147:336
	О.О. Горошанська, канд. екон. наук, доц. (ХДУХТ, Харків)
	Н.Б. Кащена, канд. екон. наук, проф. (ХДУХТ, Харків)
	СКЛАДОВІ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ФАХІВЦІВ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМУ
	Глобалізація та інтернаціоналізація світової економіки, відкриття кордонів, посилення конкуренції на ринку праці вимагають зміни базових моделей традиційної системи освіти, приведення її у відповідність до потреб інтеграції світового та європейського ...
	Компетентність слід розглядати як характеристику особистості, що відображає готовність і можливість людини розв’язувати професійні завдання та вирішувати проблемні питання, спираючись на власний досвід, спосіб діяльності, використовуючи вміння та знан...
	Дослідження показали, що майбутнім фахівцям фінансово-економічного напряму мають бути притаманні такі якості, що характеризують їхню професійну компетентність: 1) володіння на високому рівні професійною діяльністю в певній галузі; 2) здатність проекту...
	Ураховуючи багатоаспектність досліджуваної проблеми та результати вивчення сутнісних складових професійної компетентності майбутніх фахівців фінансово-економічного напряму, нами виокремлено такі структурні компоненти професійної компетентності:
	1. Спеціальна компетентність – вміння використовувати професійні знання на досить високому рівні, здатність проєктувати свій професійний розвиток.
	2. Управлінська компетентність – вміння фахівця ефективно планувати, організовувати, мотивувати, контролювати діяльність підприємства.
	3. Інформаційна компетентність.
	У складі інформаційної компетентності можна виокремити:
	− медійну компетентність, тобто вміння фахівця орієнтуватися в потоці інформації, працювати з різними джерелами інформації, володіння навичками користування ПК;
	− інформаційно-аналітичну компетентність, яка пов’язана із вміннями фахівця сприймати, узагальнювати, аналізувати та критично оцінювати професійно важливу інформацію, приймати рішення з використанням ІКТ.
	4. Творча компетентність − це здатність і готовність до творчої професійної діяльності, самостійність і активність у розв’язанні професійних завдань, здатність генерувати ідеї, висувати гіпотези; асоціативність мислення; здібність переносити знання та...
	5. Комунікативна компетентність – вміння встановлювати й розвивати ефективні взаємини між учасниками професійної діяльності.
	6. Особистісна компетентність − володіння прийомами особистісного самовираження, саморозвитку і самореалізації; несхильність до професійного старіння та вміння раціонально організувати свою працю.
	Отже, професійна компетентність охоплює широке коло характеристик професіонала: його здатності, професійно-особистісні характеристики, знання, уміння і навички, можливість прийняття ціннісних основ професії, володіння засобами діяльності, що в сукупно...


	УДК 378.147 (1)
	На замовлення Аналітичного центру CEDOS проводилось дослідження соціально-економічного портрету студентів. Метою опитування було дослідити їх соціально-економічне становище, зокрема питання репетиторства, матеріального забезпечення, мотивації студенті...
	На сучасному етапі підвищенню якості освіти та грамотному формуванню компетентностей кваліфікованих фахівців сприяє впровадження студентоцентрованого навчання. Студентоцентроване навчання (СЦН) передбачає створення умов для розвитку студентів,  відкри...
	СЦН вимагає безперервного процесу рефлексії, у зв’язку з чим викладачі, студенти повинні регулярно аналізувати свої методи викладання і навчання, щоб поліпшити досвід навчання студентів і стимулювати критичне мислення й особистісні навички. Пряме відн...
	Силабус (від лат. «syllabus» – перелік) – це документ, що містить основні характеристики курсу та дозволяє встановлювати і підтримувати комунікацію між викладачем і студентом.
	Знайомство студентів із силабусом дозволяє заздалегідь інформувати студентів про те, які компетенції у нього будуть сформовані, в які терміни і як він повинен виконати завдання.
	Під час ознайомлення з силабусом студенти повинні знайти відповіді на такі запитання:
	– Якими компетентностями я оволодію після навчання?
	– Що цікавого в процесі навчання?
	– Чи важко буде вчитися?
	– Наскільки об’єктивною є система оцінки моїх досягнень?
	– Чи можу я сам керувати процесом своєї освіти або хоча б якось впливати на нього?
	Акцент робиться на розвиток особистості майбутнього професіонала, на активізацію здатності до конструктивної самореалізації в навчальній діяльності. Кожен, хто навчається при цьому долучається до активної позиції освіти самого себе, розділяючи з викла...
	Під час роботи з силабусами викладачам необхідно провести аналітичну роботу,  в результаті якої визначити мінімальні вимоги до рівня підготовки, ефективні критерії оцінювання, різноманітні форми  і засоби навчання, шляхи взаємодії  зі студентами.
	Єдиних уніфікованих правил написання силабусів не існує. Форма і наповнення можуть визначатися як закладом вищої освіти, так і окремим викладачем. Але силабус повинен бути оптимальним за обсягом. Не слід перевантажувати його інформацією, яка має друго...
	Тобто силабус є певним планом дій, який дозволяє студенту планувати самостійну діяльність у міру освоєння дисциплін.
	УДК 378.147:373.6
	За сучасного інформаційного розвитку суспільства в галузі комунікації для організації інтерактивного спілкування й навчання в реальному часі в мережі Інтернет існує необхідність використання в освіті технічних засобів. Інформаційне освітнє середовище,...
	Кафедра маркетингу і комерційної діяльності ХДУХТ активно розвиває мережу освіти через онлайн-сервіси та надає постійні консультативні послуги щодо навчання через сучасні електронні методи комунікації.
	Отже, вебінар – сучасна форма навчання, здійснювана через мережу Інтернет із використанням спеціального програмного забезпечення, інтерактивна, зручна, економічно обґрунтована форма спілкування викладача та студента, що раціоналізує та оптимізує проце...
	УДК 376.7:331.361
	Л.Я. Сапожнікова, доц. (ХДУХТ, Харків)
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