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У забезпеченні якісних результатів професійної підготовки 

фахівців професійної освіти особлива роль належить викладачу, 

його компетентностям: 

– професійно-педагогічній; 

– методичній; 

– спеціальній; 

– загальнокультурній; 

– комунікативній; 

– діагностичній; 

– соціальній; 

– особистісній; 

– концепції у сфері інформаційних технологій та інші. 

А також технологічні знання з відповідного виробництва і 

майстерність педагогічної діяльності. Від викладача сьогодні 

чекають готовності до розроблення авторських навчальних та 

методичних матеріалів, які б включали інформацію про 

сучасний стан розвитку виробництва, використання в своїй 

діяльності високоефективних педагогічних засобів і прийомів, 

інноваційних технологій, організації дослідної роботи, 

організації й аналізу її результатів, конструктивних дій у 

різноманітних педагогічних ситуаціях, досконалої 

комунікативної поведінки. 

Основними шляхами підвищення професійної 

компетентності педагогів професійного навчання є [1]: 

1. Формування методичного середовища або професійна 

взаємодія з колегами, тобто участь у колективних та групових 

інноваційних формах методичної роботи. 
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2. Формування гнучкої системи безперервної освіти педагога – 

інноваційний підхід педагога до вдосконалення рівня 

професійної компетентності як у атестаційний, так і в 

міжатестаційний період. 

3. Створення інформаційно-освітнього простору з 

рівноправним доступом всіх педагогів до інформаційно-освітніх 

ресурсів. 

4. Готовність до інноваційної діяльності, пріоритет освітніх 

технологій. 

З переходом до дистанційного навчання виникла потреба 

шукати інноваційні IT-підходи до навчання студентів. Під час 

лекційних та семінарських робіт можна використовувати 

аналоги аудиторних дошок в онлайн-форматі, наприклад 

whiteboard, у перекладі з англійської — «біла дошка», тобто це та 

дошка, яку викладачі використовують на лекціях чи семінарах 

для фіксування основної інформації. З переходом на 

дистанційну освіту потреба у візуалізації знань не зникла, а тому 

почали розвиватися онлайн-варіанти таких дошок. 

Їх використовують для: 

– зберігання матеріалів курсу чи окремих занять. 

– організації власного робочого процесу та звітності. 

– презентації напрацювань з певної дисципліни. 

– проведення групових робіт чи мозкових штурмів 

– креативних сесій та розвитку дизайн-мислення. 

– фіксування основних тез під час уроку. 

Серед найпоширеніших дошок можна виокремити 

наступні: 

1) Jamboard — цифрова інтерактивна дошка, розроблена 

Google для роботи з Google Workspace, де можна в реальному часі 

працювати над ідеями разом з іншими. Одночасно зі студентами 

ви можете малювати на цій дошці, писати, клеїти наліпки, 

використовувати різні фігури, завантажувати картинки та відео, 

а також користуватися лазерною указкою. 

2) Padlet — на платформі можна зберігати створені вами 

онлайн-ігри, робити інтерактивні дошки та наповнювати їх 

відповідно до теми лекції чи семінару, щоб потім ділитися зі 
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студентами, разом працювати над дошкою та навіть поширювати 

в соцмережі. 

3) Miro — чи не найбільш відома онлайн-дошка, яку можна 

використовувати не тільки для організації навчального онлайн-

простору, а й для власних робочих та адміністративних потреб. 

Тут є багато шаблонів для занять, групових брейнштормів та 

просто зустрічей. Дошка підтримує зображення, відео, текст, 

діаграми, нотатки. Після завершення роботи дошку можна 

вивантажити у зручному для вас форматі [3]. 

4) Explain Everything — ще одна віртуальна дошка, де ви 

можете створювати інтерактивні уроки, призначайте домашні 

завдання та задачі. Інструмент також дозволяє записувати 

відеоінструкції та проводити інтерактивні презентації. Її також 

можна інтегрувати з Google Classroom та Moodle. 

5) Figma Jam — інструмент для проведення зустрічей, лекцій, 

семінарів та брейнштормів. Розробником є компанія, яка 

створила всесвітньо відомий візуальний редактор Figma, однак 

сама дошка буде корисною не тільки дизайнерам, а й усім іншим. 

Figma Jam ідеально підійде для розвитку дизайн-мислення 

студентів. 

Такі дошки корисні не тільки під час навчання в 

університеті чи школі, а й у бізнесі. Окрім інноваційних 

технологій, які можна застосовувати під час викладу лекційного 

матеріалу, є ще й ті, які потрібні для перевірки знань студентів. 

Щоб зробити тестування для студентів менш тривожним, можна 

скористатися інструментом для гейміфікованої розробки тестів – 

Kahoot [2]. Це ігрова навчальна платформа для створення тестів 

та вікторин у гейміфікованому форматі. Інтерактивність квізів 

робить перевірку знань менш стресовою для студента, а 

викладачу дозволяє урізноманітнити подачу матеріалу. На 

платформі є доступний і безкоштовний варіант для 

використання з освітньою метою. Kahoot! дозволяє не просто 

зробити інтерактивне тестування, а й додавати відео, аудіо, 

зображення. Увесь процес супроводжується музикою (можна 

обрати стандартну або адаптувати до власного смаку), 
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а в кінці усім учасникам буде доступна рейтингова таблиця. 

Дана платформа дозволяє розробити викладачу: 

– тестування для перевірки знань за певною темою у 

віртуальному класі; 

– вікторини для оцінювання, які студенти можуть пройти 

самостійно у зручний для них час; 

– практику аудіювання під час вивчення іноземних мов; 

– інтерактивний турнір з точних наук, коли студенти 

змагаються, хто швидше розвʼяже коротку задачу чи приклад; 

– квізи, щоб дізнатися більше один про одного, де студенти 

мають вгадати інтереси своїх колег. 

Таким чином, творча робота викладача можлива як 

результат самостійного навчання з обов'язковим 

цілепокладанням та врахуванням можливостей, здобутків, 

інтересів самого викладача. Викладач навчального закладу має 

надзвичайні потенційні можливості впливати на формування 

особистості, світогляду, політичних переконань, настроїв і моралі 

підростаючого покоління. Але реалізація цих можливостей 

залежить в кожному окремому випадку від особистих якостей 

педагога; реальну роль відіграють його талант, любов до дітей, 

бажання працювати і вдосконалюватися. 
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