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Гендерна рівність – це рівний правовий статус жінок і чоловіків 

та рівні можливості для його реалізації, що дозволяє особам обох 

статей брати рівну участь у всіх сферах життєдіяльності суспільства. 

Ціллю гендерної рівності є підтримка досягнення рівності між жінками 

та чоловіками з ціллю забезпечення стабільного розвитку. Метою 

політики гендерної рівності і її практичного застосування є: 

- Підтримка рівноправної участі жінок поряд з чоловіками у 

прийнятті рішень для забезпечення стабільного розвитку суспільства; 

- Підтримка жінок та дівчат у реалізації своїх людських прав; 

- Зменшення гендерної нерівності у доступі до ресурсів та 

результатів розвитку, а також у здійсненні контролю над ними. 

Досягнення рівності між жінками та чоловіками є основою 

людських прав та умовами для досягнення соціальної справедливості, 

тому його не можна розглядати окремо від питання проблем жіноцтва. 

Це є єдиний спосіб побудови стабільного, справедливого суспільства. 

Повноваження жінок та гендерна рівність є реквізитами для 

досягнення політичної, соціальної, економічної, культурної та 

екологічної безпеки серед усіх людей. 

  Гендерна рівність посідає важливе місце у забезпечені 

розвитку здорового суспільства та знаходиться в центрі економічного 

та соціального прогресу. Результати розвитку не можна максимізувати 

та підтвердити, не приділивши належної уваги потребам та інтересам 

жінок і чоловіків. 

На шляху до встановлення гендерної рівності у нашому 

суспільстві стоять наступні чинники: 

- Стереотипи масової свідомості, якi й досі розглядають жінку 

як другорядну в суспільному, політичному та економічному житті, але 

виховання і просвтіництво спроможне змінити гендерну ментальність; 

- Кризова економічна ситуація та переважаючий на ринку праці 

попит на працівників-чоловіків, а не жінок; 

- Слаборозвинуте громадянське суспільство, пасивність жіночих 

організацій у відстоюванні своїх законних прав та свобод; 

- Відсутність національного механізму щодо забезпечення 

рівних прав i можливостей жінок i чоловіків в усіх сферах суспільного 

життя. 


