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ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ВЛАСНИМ КАПІТАЛОМ 
 

Брижата І.В., гр. Ем-46 
Науковий керівник – канд. екон. наук, проф. Власова Н.О. 

Харківський державний університет харчування та торгівлі  
 

Сьогодні досить актуальним є питання переорієнтації 

підприємств на ринкові форми їх фінансування, однією з яких є 

фінансування за рахунок власного капіталу, який відіграє велику роль 

в економічному розвитку підприємства. 

Власний капітал є гарантією організації бізнесу. Показник 

власного капіталу є одним з головних індикаторів 

кредитоспроможності підприємства. Він – основа для визначення 

фінансової незалежності підприємства, його фінансової стійкості та 

стабільності. 

Розглядаючи економічну сутність, слід відмітити 

найважливіші характеристики капіталу, які полягають у тому, що він 

виступає основним чинником виробництва; характеризує фінансові 

ресурси підприємства, які приносять прибуток; використовується як 

головне джерело формування добробуту його власників; є головним 

виміром ринкової вартості підприємства.  
Управління власним капіталом підприємства пов’язане в 

першу чергу із забезпеченням ефективності вкладень власників, 

дотриманням інвестиційної привабливості фірми. Одним із основних 

питань управління є визначення оптимальної структури капіталу, 

тобто такого співвідношення власних і позикових коштів, яке 

забезпечує максимізацію ринкової вартості компанії. 

Власний капітал як об'єкт обліку та управління має певні 

особливості,а саме переваги (простота залучення; висока здатність 

генерування прибутку, вища порівняно з позиковим капіталом; та ін..) 

та недоліки (обмеженість обсягу залучення; висока вартість порівняно 

з альтернативним позиковим капіталом; негативний вплив на 

коефіцієнт рентабельності власного капіталу при збільшенні його 

обсягу). Слід зазначити, що управління формуванням, використанням 

та збереженням власного капіталу є основним у системі менеджменту і 

існує навіть на малих підприємствах.  

Отже, управління власним капіталом передбачає вплив на 

обсяг і структуру джерела формування з метою підвищення 

ефективності його використання, а також чітку постановку цілей і 

завдань при управлінні власним капіталом, контроль за їх 

дотриманням та використання у процесі управління економічних 

методів і моделей. 


