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Близькість країн ЄС та реалізація програми «Голуба карта» 

спричинять масштабний відтік високоякісних кваліфікованих 

трудових ресурсів з України. Що негативно вплине на професійно-

кваліфікаційний склад робочої сили на вітчизняному ринку праці. 

Відповідно обрана автором тема набуває актуальності. Крім того, слід 

зауважити, що зі зростанням міграційних потоків за кордон, 

збільшуються і доходи та трансферти грошових переказів на 

територію України від тих, хто працює закордоном.  
Міграційний капітал в Україні вважають перш за все 

капітальними інвестиціями в розвиток економіки України, тобто 

досить позитивним економічним явищем. Але автор не згоден з цим, 

бо перш ніж почати участь у відтворювальному процесі виробництва 

та його розширенні, ці кошти (3,6%...25%) спричиняють підвищення 

рівня інфляції (так як ці кошти не підкріплені ВВП). Інакше кажучи 3,6 

або 25% грошових коштів на території України не забезпечені 

продукцією, товарами, послугами. Наступним негативними впливом 

від надходження міграційного капіталу є те, що кошти, які надійшли з 

закордону не інвестуються в наукомісткі високотехнологічні сфери 

економіки країни, а витрачаються на придбання товарів народного 

споживання, більшість яких або імпортується, або збирається в Україні 

зі складових, що завозяться з-за кордону. На думку автора, 

надходження міграційного капіталу до України лише тимчасово 

покращує соціально-економічне становище в країні. З огляду на це в 

Україні проблему надходження міграційного капіталу потрібно 

вирішувати на національному рівні і визнати його як важливу складову 

системи обліку, статистики, фінансового ринку тощо. Лише в цьому 

випадку міграційний капітал може стати справжнім генератором 

соціально-економічного розвитку нашої країни.  
 


