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Аналіз фінансового стану підприємства є необхідним етапом 

для розробки планів і прогнозів фінансового оздоровлення 
підприємства. Фінансовий стан підприємства треба систематично й 
усебічно оцінювати з використанням різних методів, прийомів та 
методик аналізу. Стійкий фінансовий стан підприємства формується в 
процесі всієї його виробничо-господарської діяльності.  

Фінансовий стан підприємства - це одна з найважливіших 
характеристик результатів діяльності кожного підприємства, що 
визначається взаємодією всіх складових фінансових відносин 
підприємства, сукупністю усіх виробничо-господарських факторів. 
Фінансовий стан підприємства характеризується системою показників, 
що дозволяють оцінити наявність, розміщення і ефективність 
використання фінансових ресурсів. 

Основні завдання аналізу фінансового стану підприємства: 
1) аналіз ефективності використання майна (капіталу) 

підприємства, забезпечення підприємства власними оборотними 
коштами; 

2) аналіз стану і динаміки ліквідності, платоспроможності та 
фінансової стійкості підприємства; 

3) аналіз рентабельності підприємства та кількісна оцінка його 
конкурентоспроможності; 

4) аналіз стану підприємства на фінансовому ринку; 
5) пошук резервів підвищення рентабельності виробництва. 
Щоб фінансовий стан підприємства був на належному рівні, 

фінансова діяльність підприємства має бути спрямована на 
забезпечення систематичного надходження й ефективного 
використання фінансових ресурсів, дотримання розрахункової і 
кредитної дисципліни, досягнення раціонального співвідношення 
власних і залучених коштів тощо.  

                                                
 Науковий керівник – Малій О.Г., к.е.н. доцент  
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 Стійкий фінансовий стан, правильне регулювання фінансів у 
процесі господарської діяльності, у свою чергу, позитивно впливають 
на виконання виробничих планів і забезпечення потреб виробництва 
необхідними ресурсами. 

Показники оцінки фінансового стану підприємства мають бути 
такими, щоб усі ті, хто пов'язаний із підприємством економічними 
відносинами, могли одержати відповідь на запитання, наскільки 
надійне підприємство як партнер у фінансовому відношенні, а отже, 
прийняти рішення про економічну доцільність продовження або 
встановлення таких відносин з підприємством. 

Необхідно систематично, детально і в динаміці аналізувати 
фінанси підприємства, оскільки від поліпшення фінансового стану 
підприємства залежить його економічна перспектива.  

Оцінка фінансового стану підприємства має здійснюватись 
шляхом обчислення системи економічних показників, які 
характеризують господарсько-фінансове становище суб'єктів 
господарювання.  

Для визначення фінансового стану використовують низку 
аналітичних показників: ліквідності, платоспроможності, майнового 
стану, рентабельності тощо.   

Головним завданням є виявлення шляхів покращення 
фінансового стану за рахунок мобілізації внутрішніх резервів 
підприємства явних та прихованих.  

Пошук резервів, які можуть бути використані для покращення 
фінансового стану підприємства, проводиться шляхом ґрунтовного 
аналізу всіх складових його діяльності.  

Удосконалення фінансового стану підприємства можливе за 
рахунок збільшення вхідних та зменшення вихідних грошових 
потоків. Підвищення розмірів вхідних грошових потоків можливе за 
рахунок: 

1) збільшення виручки від реалізації; 
2) продажу частини основних фондів; 
3) рефінансування дебіторської заборгованості. 
Скорочення вихідних грошових потоків можливе за рахунок: 
1) зниження витрат, які відносяться на собівартість продукції; 
2) зниження витрат, які покривають за рахунок прибутку.  
Основним заходом покращення фінансового стану є 

збільшення виручки від реалізації. В свою чергу розмір виручки від 
реалізації залежить від: 

1) обсягів реалізації продукції; 



VI Міжнародна науково-практична Інтернет-конференція «Ринкова трансформація 
економіки: стан, проблеми, перспективи», 08-10.04.2015, м. Харків, ХНТУСГ 

 290 

2) ціни одиниці продукції, що реалізується. 
Щоб збільшити обсяги реалізації, треба максимально 

активізувати збутову діяльність підприємства. Бажаний результат 
можна отримати наданням знижок покупцям, помірним зменшенням 
цін, застосуванням масової реклами. Тип заходів залежить від 
особливостей конкретного підприємства та обраної ним стратегії 
маркетингу.  

Також одним із важливих шляхів удосконалення фінансового 
стану є мобілізація внутрішніх резервів. Це: 

1) проведення реструктуризації активів підприємства; 
2) сукупність заходів, пов'язаних зі зміною структури та складу 

активів балансу; 
3) перетворення в грошову форму наявних матеріальних та 

фінансових активів підприємства.  
Шляхами покращення фінансового стану підприємства через 

виявлення прихованих резервів є: здача в оренду основних фондів, які 
не повною мірою використовуються у робочому процесі; 
використання зворотного лізингу.  Одним з основних напрямів 
пошуку резервів є зменшення вихідних грошових потоків через 
зниження собівартості продукції та витрат, джерелом покриття яких є 
прибуток. На кожному підприємстві, залежно від його особливостей, 
можуть бути різними набір факторів, які впливають на собівартість.  

Отже, покращення фінансового стану підприємства можливе 
шляхом підвищення результативності розміщення та використання 
ресурсів підприємства. При цьому забезпечується розвиток 
виробництва чи інших сфер діяльності на основі зростання прибутку 
й активів, при збереженні платоспроможності та 
кредитоспроможності. Задовільний фінансовий стан є 
найважливішою характеристикою діяльності підприємства, яка 
відображає конкурентоспроможність підприємства та його потенціал у 
діловому співробітництві. 
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Згідно із Законом України «Про бухгалтерський облік та 

фінансову звітність в Україні» облікова політика – це сукупність 
принципів, методів і процедур, що використовуються підприємством 
для складання та подання фінансової звітності [1]. Її формування 
здійснюється на кожному підприємстві головним бухгалтером і 
затверджується наказом керівника. Тому послідовне проведення 
визначеної облікової політики є одним із найважливіших завдань 
бухгалтерського обліку на підприємстві. Зміна облікової політики 
можлива тільки у випадках, передбачених НП(С)БО і має бути 
обґрунтована та розкрита в Примітках до фінансової звітності. При 
цьому облікова політика може змінюватися, якщо:  

– змінюються статутні вимоги; 
– змінюються вимоги органу, який затверджує П(С)БО; 
– нові положення облікової політики забезпечують достовірне 

відображення подій або операцій у фінансовій звітності. 
Питанню формування облікової політики присвячені праці 

багатьох вчених. Разом з тим у вітчизняній літературі поняття 
                                                
 Науковий керівник – Маренич Т.Г., д.е.н., професор 


