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організаціями. Все це означає досягнення більш високої продуктивності через створення і 

використання знань, що є переходом від процесу застосування знання до виробництва і праці, 

а також застосування знання до прагнення самовдосконалення, що у свою чергу може означати 

реконцептуалізацію природи освітніх організацій, їх реструктуризацію і зміну внутрішньої 

культури. 

В ході дискусійних питань про модернізацію освіти, нами виділено кілька протиріч. 

Перш за все це протиріччя між фундаменталізацією освіти та необхідністю поглиблення 

спеціальної підготовки. Дискусія з цього приводу триває вже досить давно, і в середовищі 

практичних діячів - промисловців, бізнесменів, керівників підприємств, - переважає точка зору 

про необхідність збільшення масштабів спеціальної підготовки за рахунок зменшення 

фундаментальних дисциплін, оскільки їм необхідні вже навчені фахівці, готові приступити до 

самостійної роботи і не потребують в тривалому періоді адаптації. 

Проте в даний час, коли темпи оновлення технологій дуже високі, конкретні знання та 

навички застарівають значно швидше, ніж раніше. 

Міцну базу для постійного оволодіння новими знаннями і навичками створює саме 

вивчення фундаментальних дисциплін, що дозволяє усвідомити глибинну сутність 

відбуваються в світі процесів. 

Спеціалізований і міждисциплінарний підходи до освіти викликають протиріччя і в  

практичній діяльності, і в навчанні. Один з виходів, це відкриття нових міждисциплінарних 

навчальних спеціальностей. Однак в цілому вирішити це протиріччя в рамках існуючої 

системи організації освіти досить складно. 

Таким чином, мінливі тенденції розвитку суспільства накладають істотний відбиток на 

позиції діяльності і організаційну структуру ВНЗ, які трансформуються в напрямку більш 

ефективного функціонування ВНЗ як елемента цілісної системи. 
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Onrush of science and technology in the field of mechanical engineering (applied mechanics, 

industrial engineering) leads to a change in demand on the labor market [1]. Due to this, new 

requirements to the system of higher education of Ukraine have recently been set. These requirements 

concern the quality of training of students at all levels of education. 

The most illustrative educational trend today is the appearance of digital platforms, which help 

to organize and render educational services, resulting in modernization of the learning environment; 

improvement of the principles of clarity, ostensiveness and accessibility; increasing the role not only 

of the teacher but of the students as well. 
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A modern graduate of the specialties “Industrial Engineering” and “Applied Mechanics” must  

have a range of abilities. First of all, he/she must be able to solve difficult scientific and technical 

problems, which will ensure sustainable development of the engineering industry, which is the 

leading powerful industry sector. The pace and scale of implementation of scientific and technical 

achievements depend on the development level of mechanical engineering. 

For students, modern educational process should become not only a transfer of skills and 

knowledge from the teacher, but the introduction of the principle of “lifelong learning" [2, 3]. This 

principle should be the dominant one in the work of higher education institutions, as in order to 

implement innovations, it is necessary to acquire new knowledge and new skills. This will form new 

professional competencies. 

A specialist in the field of mechanical engineering is a person, proficient in mechanical 

engineering, who is knowledgeable in the components of large manufacturing outfits, in the structure 

of equipment, industrial systems, technological processes that are inextricably bound up with modern 

digital information technologies. 

There can be no dispute that digital revolution is currently taking place in the field of education, 

as the COVID-19 pandemic has accelerated the process of digitalization not only in education but in 

other spheres as well. Due to this, there appeared updated classrooms, typified by a complex network 

of communications. Virtual classrooms have become a reality which changed the view of the 

organization of educational process as a whole. Modern information technologies are able to provide 

rapid exchange of information, its interpretation between teachers and students, bypassing distances 

and limitations. In particular, academic staff implement in their professional activities skills and 

abilities acquired during international internships, webinars, online courses, etc. [4-6]. 

Thus, it ought to be noted that the modern educational process has moved to a new digital 

format, characterized by high level of personalization aimed at achieving the professional goal, which 

cannot but attract applicants and students. 
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З березня 2020 року всі освітні заклади України та світу працюють у незвичному раніше, 

новому, адаптованому до епідеміологічної ситуації, режимі. Виклики, які довелось прийняти 

науковій спільноті полягали не лише в складності забезпечення фізичної дистанції для 

великих груп здобувачів освіти, а й потребі швидкого освоєння мережевих платформ для 

командної роботи як персоналу кафедри, так і співпраці з студентами. За даними Asio, J. M. 

R., & Bayucca, S. A. не менш важливими питаннями, які потребували термінового вирішення  

були: підготовка кадрів до праці в нових умовах та пошук фінансування для придбання 

пристроїв до дистанційної роботи [1, с. 24]. 

Мета. Оцінка можливостей комунікаційних платформ для дистанційного навчання 

студентів в карантинних умовах, пов’язаних з пандемією коронавірусної інфекції. 

Матеріал і методи. Протягом березня 2020 року – квітня 2021 року 836 студентів 

факультету підготовки іноземних громадян Івано-Франківського національного медичного 

університету отримували ілюстративний матеріал за допомогою програм Teams та Forms у 

Microsoft Office та RadiAnt DICOM Viewer. Студенти заповнили анкетні форми-опитники 

зворотнього зв’язку щодо зручності використання даних програм для радіологічних 

зображень. Отримані результати були проаналізовані та враховані для удосконалення 

подальшої комунікаційної дистанційної роботи зі студентами. 

Результати і обговорення. Зручною, зрозумілою та легкою для опанування для роботи з 

ілюстративним матеріалом програму Forms вважали 825 студентів (98,7%), Teams – 830 

студентів (99,2%), RadiAnt DICOM Viewer – 601 студент (71,9%). Слід відзначити, що останню 

вказану в переліку платформу використовували для огляду мультизрізових, багатоплощинних 

та динамічних досліджень, що передбачає роботу студента з матеріалом підвищеної 

складності. Робота у перерахованих трьох програмах не була новою для викладачів кафедри 

радіології та радіаційної медицини, оскільки частково проводилась, як пілотний проєкт, у 

роботі з науковим гуртком кафедри ще до початку запровадження загальнодержавного 

карантину. Для порівняння - науковці з Массачусетського університету (США) для 

продуктивного продовження роботи з навчання майбутніх лікарів в нових протиепідемічних 

умовах використовують онлайн-платформи Microsoft Teams, Zoom, WebEx згідно 

рекомендацій The Centers for Disease Control and Prevention [2, с. 145]. Цікавий аналіз 

навчальних онлайн-платформ провели вчені університету Кардіффа (Уельс): використовували 
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